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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 002/2026

PREMIAGAO DE AGENTES CULTURAIS DE RIO BRILHANTE/MS — POLITICA NACIONAL ALDIR
BLANC DE FOMENTO A CULTURA (PNAB)

O MUNICIPIO DE RIO BRILHANTE, Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da
Fundacdo de Esporte, Cultura, Lazer e Turismo (FUNCERB), torna publico o presente Edital
de Chamamento Publico para selecdo e premiacdo de agentes culturais em reconhecimento
a contribuicdo ja realizada para o desenvolvimento cultural do Municipio, com recursos
repassados pelo Governo Federal, por intermédio do Ministério da Cultura, no ambito da
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB).

O presente certame observara a Lei Federal n? 14.399, de 8 de julho de 2022, a Lei Federal
n2 14.903, de 27 de junho de 2024, o Decreto Federal n? 11.740, de 18 de outubro de 2023,
o Decreto Federal n? 11.453, de 23 de marco de 2023, no que for compativel com a Lei
Federal n? 14.903/2024, a Instrucdo Normativa MinC n2 10/2023, suas alteracdes e demais
normas aplicaveis.

1. DO OBJETO E DA NATUREZA DA PREMIAGAO

1.1. Constitui objeto deste Edital a premiacao de agentes culturais que tenham prestado
relevante contribuicdo ao desenvolvimento artistico ou cultural de Rio Brilhante/MS, nas
categorias estabelecidas no Anexo |, mediante avaliacdo de suas trajetdrias e realiza¢Oes
anteriores a inscrigao.

1.2. A premiacdo constitui doacdo sem encargo e ndo exige a realizacdo de atividade futura,
contrapartida, apresentacdo de plano de trabalho ou orcamento de projeto, emissdo de
nota fiscal de servico ou prestacdo de contas pelo beneficidrio quanto a aplicagcdo do prémio,
nos termos dos arts. 22 e 23 da Lei Federal n? 14.903/2024.

1.3. O recebimento do prémio serd formalizado por meio de Termo de Premiacdo Cultural,
com efeito de recibo, conforme modelo constante do Anexo V, ndo sendo celebrado Termo
de Execugado Cultural.

1.4. A dispensa de prestacdo de contas pelo beneficidrio ndo afasta os deveres da
Administracdo Publica relativos ao registro, a transparéncia e ao controle dos recursos, nem
impede a apuracdo de eventual fraude, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

2. DAS VAGAS, DOS RECURSOS E DA INCIDENCIA TRIBUTARIA

2.1. Serdo premiados 14 (quatorze) agentes culturais, observado o valor global de
RS 25.928,97 (vinte e cinco mil, novecentos e vinte e oito reais e noventa e sete centavos),
conforme as categorias, o nUmero de vagas e os valores individuais estabelecidos no Anexo I.

2.2. As despesas decorrentes deste Edital correrdo a conta da seguinte dotacdo
orcamentaria:

| — natureza da despesa: 3.3.90.31.00.00.00.00;
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Il — fonte de recursos: 1.719.0000 — Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura.

2.3. Este Edital utilizara exclusivamente recursos da PNAB. Eventual suplementacdo
dependerd de disponibilidade orgcamentdria e financeira, de compatibilidade com o
planejamento de aplica¢do dos recursos da PNAB e de ato publico que informe os recursos
adicionais, o nUmero de novas vagas e os respectivos valores, preservadas as reservas de
vagas e a ordem de classificagdo.

2.4. O prémio ndo constitui remuneracgao por prestacdo de servigos. O tratamento tributdrio
observard a legislacdo aplicdvel a natureza da premiacgdo e a condi¢dao do beneficidrio, nos
seguintes termos:

| — para pessoa fisica, o tratamento do Imposto sobre a Renda observara a natureza de
doacdo sem encargo e a legislacdo aplicavel;

Il — para pessoa juridica, eventual tributagdo posterior dependera do regime tributario e das
isencdes legais aplicdveis ao beneficiario;

[l — ndo sera exigida nota fiscal de servigo para o pagamento do prémio;

IV — eventual incidéncia do Imposto sobre Transmissdao Causa Mortis e Doacgdo (ITCD)
observard a legislacdo do Estado de Mato Grosso do Sul, inclusive quanto as hipoteses de
isengao.

2.5. A origem federal dos recursos ndo implica, por si so, isencdo de todos os tributos
eventualmente incidentes.

3. DAS INSCRIGOES E DAS CONDIGOES DE PARTICIPACAO

3.1. As inscri¢cBes serdo gratuitas e deverdo ser realizadas das 18h do dia 20 de outubro de
2026 as 23h59 do dia 4 de novembro de 2026, observado o horario oficial de Mato Grosso
do Sul, mediante envio da documentacdo exigida para o enderegco eletronico
funcerb.cultura@hotmail.com.

3.1.1. O assunto da mensagem devera conter a seguinte identificacdo: “Edital 002/2026
PNAB — Nome do agente cultural — Categoria”.

3.2. Poderdo participar deste Edital:

| — pessoas fisicas maiores de 18 (dezoito) anos;

Il — microempreendedores individuais (MEls);

IIl — pessoas juridicas, com ou sem fins lucrativos;

IV — grupos ou coletivos culturais sem personalidade juridica, representados por pessoa
fisica maior de 18 (dezoito) anos.
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3.2.1. Os participantes deverdo comprovar residéncia ou sede em Rio Brilhante/MS e
atuacdo cultural no Municipio ha pelo menos 2 (dois) anos, contados até o encerramento
das inscri¢Ges, observadas as hipdteses de dispensa documental previstas neste Edital.

3.2.2. No caso de grupos ou coletivos sem CNPJ, serdo consideradas a trajetéria cultural do
grupo e a residéncia de seu representante, observadas as disposi¢ées do item 9.3.

3.3. Para os fins deste Edital, considera-se agente cultural a pessoa ou o grupo que cria,
produz, promove, preserva ou desenvolve manifestacées culturais, abrangendo artistas,
técnicos, produtores, artesaos, mestres e mestras da cultura, gestores de espacos culturais
e outros trabalhadores da cultura.

3.4. Cada agente cultural podera concorrer em apenas uma categoria e receber somente um
prémio.

3.4.1. O microempreendedor individual e seu titular ndo poderdao receber premiagdes
duplicadas com fundamento na mesma trajetdria cultural.

3.4.2. Em caso de reenvio da inscricao, sera considerada a uUltima versao completa recebida
dentro do prazo estabelecido no item 3.1.

3.5. Nao poderao participar deste Edital:

| — pessoas diretamente envolvidas na elaboracdo do Edital, na analise das candidaturas ou
no julgamento dos recursos;

Il — conjuges, companheiros ou parentes até o terceiro grau de servidor publico do 6rgao
responsdvel que tenha atuado diretamente nas etapas referidas no inciso |;

Il = chefes do Poder Executivo, secretarios, membros do Poder Legislativo, do Poder
Judiciario, do Ministério Publico ou de Tribunal de Contas;

IV — pessoas impedidas de receber recursos por determinacdo legal ou decisdo vigente
aplicavel ao fomento cultural.

3.5.1. As vedacgbes aplicam-se aos dirigentes, administradores e representantes de pessoas
juridicas e coletivos, conforme a natureza do impedimento.

3.6. A participacdo em consulta publica, audiéncia ou conselho de cultura ndo impedird a
inscricdo, desde que ndo haja atuacao direta nas etapas decisdrias deste certame ou outro
impedimento legal aplicavel.

3.6.1. A vedacado de contratar com a Administracdo Publica em procedimentos licitatorios
ndo serd automaticamente equiparada a impedimento para receber premiacdo cultural,
devendo ser examinado o fundamento e o alcance da restricdo aplicavel.

4. DOS DOCUMENTOS DE INSCRICAO E DA ACESSIBILIDADE
4.1. A inscricao devera conter:

| — formulario de inscricdo, conforme o Anexo l;
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Il — relato da trajetdria cultural, curriculo ou portfélio;

Il - documentos e materiais comprobatérios da atuacdo cultural, tais como fotografias,
cartazes, matérias, declaragdes de instituicdes ou comunidades, publica¢des, videos e links
de acesso publico;

IV — declaracdo de representacdo de grupo ou coletivo sem CNPJ, conforme o Anexo |V,
guando aplicavel;

V — autodeclara¢bes para participagdo nas modalidades de reserva de vagas, quando
cabiveis, conforme os Anexo lIl.

4.2. Os documentos e materiais comprobatdrios deverdo permitir a identificacdo da
atividade cultural, do periodo de realizacdo, da participacdo do candidato e do vinculo com
Rio Brilhante/MS.

4.2.1. N3o serdo exigidos registro profissional, cadastro cultural prévio, CNPJ para inscri¢cdo
individual ou portfélio elaborado profissionalmente.

4.2.2. O cadastro municipal poderd ser atualizado para fins administrativos, sem que essa
atualizacdo constitua requisito de selecdo ndo previsto neste Edital.

4.3. Serdo aceitos relatos de trajetdria e autodeclaracbes apresentados por escrito, em
audio, video ou Lingua Brasileira de Sinais (Libras).

4.3.1. Agentes culturais pertencentes a grupos vulnerdveis que necessitem de inscricdo oral
ou de apoio acessivel poderdo solicitar atendimento a FUNCERB, durante o periodo de
inscri¢cdes, pelo enderego eletronico funcerb.cultura@hotmail.com ou pelo WhatsApp (67)
99904-0462.

4.3.2. O agente publico responsavel registrard a candidatura e colherd a confirmacdo do
interessado, sem interferir no contelddo de suas declaragdes.

4.4. O envio da inscricdo serd comprovado pelo registro de recebimento na caixa de correio
eletronico institucional. A FUNCERB confirmara o recebimento e fornecera protocolo.

4.4.1. A auséncia de resposta da FUNCERB ndo invalidara o envio tempestivo cuja realizacao
possa ser comprovada pelo interessado.

4.4.2. Os arquivos e links deverdo estar legiveis e acessiveis a comissdo avaliadora.

4.4.3. Em caso de falha geral comprovada do canal de inscricdo, a Administracdo adotara
providéncias e divulgard comunicacdo publica para assegurar a igualdade de condicbes
entre os participantes.

4.5. A Administracao podera realizar diligéncias para esclarecer informacgdes, corrigir falhas
formais e verificar fatos existentes antes do encerramento das inscrigdes.

4.5.1. As diligéncias ndo poderdao permitir a substituicdo da candidatura nem a inclusdo de
realizagdes posteriores com a finalidade de aumentar a pontuagao.
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4.5.2. N3o serdo exigidas obrigacdes futuras de acessibilidade do agente cultural premiado.
As medidas de acessibilidade previstas neste Edital destinam-se a assegurar o acesso ao
certame e aos respectivos procedimentos.

5. DAS COTAS E DAS AGOES AFIRMATIVAS

5.1. Serdo reservadas vagas para pessoas negras, pessoas indigenas e pessoas com
deficiéncia, observados os percentuais minimos de 25% (vinte e cinco por cento), 10% (dez
por cento) e 5% (cinco por cento), respectivamente, e as regras de arredondamento e
distribuicdo previstas no art. 62 da Instru¢do Normativa MinC n2 10/2023.

5.1.1. A distribuicdo das vagas reservadas por categoria deverd constar expressamente do
Anexo | antes da publicacdo deste Edital.

5.2. Para o conjunto de 14 (quatorze) vagas, o texto original estabelece reserva ampliada de
4 (quatro) vagas para pessoas negras, 2 (duas) vagas para pessoas indigenas e 1 (uma) vaga
para pessoas com deficiéncia, além de 7 (sete) vagas destinadas a ampla concorréncia.

5.2.1. Caso determinada categoria contemple apenas 1 (uma) vaga, deverdo ser observadas
as regras especificas de distribuicdo previstas no art. 62, § 42, da Instrugdo Normativa MinC
n? 10/2023, inclusive quanto a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia e a ampla
concorréncia, conforme aplicavel.

5.2.2. A distribuicdo das vagas entre as categorias ndo podera resultar no descumprimento
dos percentuais minimos e das demais garantias estabelecidas na legislagao aplicavel.

5.3. Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas também concorrerdo as
vagas de ampla concorréncia, de acordo com sua classificagao.

5.3.1. O candidato classificado em vaga de ampla concorréncia ndo ocupard vaga reservada.

5.3.2. Para fins de ordenag¢do nas vagas reservadas, a inscricdio devera indicar uma
modalidade de reserva, sem impedir a declaracdao de multiplos pertencimentos para fins de
informacao do perfil dos participantes.

5.3.3. Um mesmo candidato ndo podera ocupar mais de uma vaga.

5.4. Em caso de desisténcia ou inabilitacdo, a vaga reservada sera destinada ao préximo
candidato apto da mesma modalidade de reserva e categoria.

5.4.1. Na auséncia de candidatos aptos na modalidade correspondente, a vaga serd
oferecida as demais modalidades de reserva da categoria, observadas a maior pontuacdo e
as regras de desempate.

5.4.2. Somente apds esgotadas as possibilidades de preenchimento por candidatos cotistas
a vaga poderad ser destinada a ampla concorréncia.

5.4.3. Os remanejamentos entre categorias observardo o item 11 e o Anexo |.

5.5. A autodeclaracdo gozara de presuncao de veracidade.
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5.5.1. Este Edital ndo institui banca de heteroidentificagdo nem avaliacdo biopsicossocial
como etapa ordindaria do certame.

5.5.2. Havendo indicios concretos de falsidade, sera instaurada apuracdo motivada,
assegurados ao interessado ciéncia dos fatos, acesso aos elementos pertinentes e prazo
minimo de 3 (trés) dias Uteis para apresentacdo de defesa, sem imposicao retroativa de
exigéncias.

5.5.3. A instituicao de eventual procedimento complementar de carater geral dependera da
publicacdo de regras antes do encerramento das inscricbes e da reabertura de prazo
suficiente quando houver impacto sobre a participa¢do dos candidatos.

5.6. Pessoas juridicas e coletivos poderdao concorrer as vagas reservadas quando mais da
metade de seus sécios ou integrantes pertencer ao grupo correspondente a modalidade
escolhida ou quando a direcdo ou lideranca da trajetdria cultural apresentada for exercida
por pessoa pertencente a esse grupo.

5.6.1. Os participantes deverdo identificar o critério utilizado, indicar os integrantes que o
comprovam e apresentar as respectivas autodeclaragdes.

5.6.2. A condicao isolada de representante bancario, sem demonstra¢cdo de protagonismo
cultural, ndo serd suficiente para justificar a participacdo na modalidade de reserva.

6. DA COMISSAO E DOS CRITERIOS DE SELECAO

6.1. As candidaturas serdo avaliadas por comissdo designada por ato publico, cuja
composicao sera divulgada no Didrio Oficial do Municipio.

6.1.1. As avalia¢Oes, notas e decisdes deverao ser fundamentadas e registradas em ata ou
documento equivalente.

6.2. O avaliador deverd comunicar seu impedimento quando:
| — tiver interesse direto no resultado da selecdo;

Il — tiver integrado, nos ultimos 2 (dois) anos, pessoa juridica ou coletivo candidato, inclusive
nas hipoteses de vinculo de seu cOnjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau;

Il — for parte em processo judicial ou administrativo contra o candidato, seu cénjuge ou
companheiro.

6.2.1. O avaliador impedido serd substituido na analise correspondente, aplicando-se
também as hipéteses legais de suspeicao.

6.3. A selecdo observard os critérios estabelecidos no Anexo VI, com pontuacdo maxima de
100 (cem) pontos de mérito e bénus territorial de até 5 (cinco) pontos.

6.3.1. A nota minima de mérito para classificacio sera de 50 (cinquenta) pontos,
desconsiderado o bénus territorial.
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6.3.2. A avaliacdo deverd considerar a realidade dos candidatos e as formas comunitarias e
orais de comprovacdo da trajetéria, sem privilegiar a apresentacao grafica dos materiais ou
o alcance em redes sociais.

6.4. O resultado provisério devera informar o nome do candidato, a categoria, a modalidade
de concorréncia, as notas por critério, o bénus, a nota final, a classificacdo e a situacdo da
candidatura, observada a legislacdo de protecdo de dados pessoais.

6.4.1. Ndo serdo publicados o CPF integral, dados bancdrios, documentos médicos ou
autodeclaragdes que contenham dados pessoais sensiveis.

6.5. Serdo desclassificadas as candidaturas que apresentarem informacdes
comprovadamente falsas, ndo atenderem a requisito essencial insuscetivel de saneamento
ou apresentarem contelddo que manifeste preconceito ou intolerancia, nos termos do art.
27 da Instru¢do Normativa MinC n2 10/2023.

6.5.1. A desclassificacdao devera ser fundamentada, assegurados o contraditério e a ampla
defesa.

6.5.2. A comissdao ndo poderd criar critérios, bonus ou requisitos apds o encerramento das
inscrigdes.

7. DOS RECURSOS, DAS CONTRARRAZOES E DOS RESULTADOS

7.1. Caberd recurso contra os resultados provisérios da sele¢cdo e da habilitacdo no prazo de
3 (trés) dias uteis, contado do primeiro dia util seguinte a publicacdo do respectivo
resultado.

7.1.1. O recurso deverda ser apresentado conforme o formuldrio do Anexo VIl e
encaminhado ao enderecgo eletronico funcerb.cultura@hotmail.com, com a identificagdo da
etapa e do candidato.

7.2. Apresentado recurso, serd aberto prazo de 2 (dois) dias Uteis para contrarrazoes dos
interessados, assegurado o acesso aos elementos necessarios a manifestacdo e observada a
protecdo dos dados pessoais.

7.2.1. Sera cientificado o interessado cuja classificacdo ou habilitagdo possa ser prejudicada
pelo recurso.

7.2.2. Os recursos serdao decididos apds o encerramento do prazo para apresentacdo de
contrarrazdes.

7.3. Ndo serdo conhecidos recursos apresentados fora do prazo.

7.3.1. O recurso podera apontar erro de avaliacdo ou de procedimento e demonstrar fatos
existentes durante o periodo de inscricdo, mas ndo poderd substituir a trajetdria
apresentada nem introduzir novas realizagdes.

7.3.2. Os julgamentos serdo motivados e publicados, com divulgacdo do resultado final da
respectiva etapa.
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7.4. As decisbes serdao submetidas a autoridade competente, conforme o processo
administrativo municipal, garantida a atuac¢ao de julgadores sem impedimento.

7.4.1. A inexisténcia de nova etapa recursal ordindria nao afasta o direito de peticdo, a
revisao de ilegalidade ou o exercicio da autotutela administrativa.

8. DO CRONOGRAMA E DA PUBLICIDADE

8.1. O certame observara o seguinte cronograma:

Etapa

Prazo

Periodo de Inscricoes

De 09/10/2026, as 8h, a 22/10/2026, as
23h59

Andlise das candidaturas e publicacdo do
resultado provisério da selecao

Data a ser divulgada pela FUNCERB

Apresentac¢ao de recursos contra o resultado
provisdrio da selecdo

3 dias uteis apds publicacdo do resultado
provisorio

Apresentagdo de contrarrazdes aos recursos
da selegao

2 dias Uteis apds abertura publica do prazo

Julgamento dos recursos e publicacdo do
resultado final da selecao

Apds encerramento de recursos e

contrarrazoes

Envio dos documentos de habilitacdo

5 dias Uteis apds a publicacdo do resultado
final da selecdo

Andlise da habilitacdo e publicacio do
resultado provisorio

Apds analise dos documentos de habilitagao

Recursos contra o resultado da habilitacao

3 dias Uteis apds a publicacdo do resultado
provisorio

Contrarrazdes aos recursos da habilitacdo

2 dias Uteis apds a abertura publica do prazo

Publicacdo do resultado final da habilitacdo
e convocagao para assinatura

Apds o julgamento dos recursos e das
contrarrazdes

Assinatura do termo de Premiagao Cultural

5 dias Uteis apds a convocagao

Pagamento do prémio

Até 30 dias corridos apds a assinatura e
validagdo bancdria, observados os prazos
legais de execug¢ao da PNAB

8.2. Os atos do certame serao publicados no Diario Oficial do Municipio, disponivel em

https://imprensaoficialmunicipal.com.br/rio brilhante, e na

pagina

https://riobrilhante.ms.gov.br/politica-nacional-aldir-blanc-pnab/.
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8.2.1. O correio eletrénico, o telefone e as redes sociais serdo utilizados como meios
complementares de comunicagao.

8.2.2. As datas das etapas posteriores as inscricdes serdao divulgadas nos canais oficiais,
assegurados os prazos estabelecidos neste Edital.

8.3. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o dia do vencimento.
8.3.1. Os dias uteis serao contados conforme o expediente municipal e os feriados aplicaveis.

8.3.2. Se o vencimento ocorrer em dia sem expediente administrativo, o prazo sera
prorrogado até o primeiro dia Gtil seguinte.

8.4. As alteragdes do cronograma serdo publicadas nos canais oficiais.

8.4.1. Quando a alteracdao afetar a formulacdo das candidaturas, serd reaberto prazo
suficiente a participacdo dos interessados, respeitado o prazo minimo legal de inscri¢do.

9. DA HABILITACAO

9.1. Somente os candidatos selecionados serdao convocados para apresentar os documentos
de habilitacdo no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da convocag¢do, conforme as
seguintes condigdes:

| — pessoa fisica:

a) documento oficial de identificagdo com CPF;

b) comprovante ou declaracdo de residéncia;

c) dados bancérios de titularidade do beneficiario;

Il — pessoa juridica ou microempreendedor individual:
a) comprovante de inscricdo no CNPJ;

b) ato constitutivo atualizado e documento que comprove os poderes de representacao,
guando aplicavel, ou Certificado da Condi¢ao de Microempreendedor Individual (CCMEI);

¢) documento de identificacdo com CPF do representante legal;
d) comprovante ou declaracdo de sede;

e) dados bancdérios de conta de titularidade da pessoa juridica;

Il — grupo ou coletivo sem CNPJ:

a) documento de identificagdo com CPF do representante;

b) comprovante ou declaracdo de residéncia do representante;
c¢) dados bancérios do representante;

d) declaracdo de representacdo conforme o Anexo IV.
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9.2. A residéncia ou a sede poderd ser comprovada por declaracdo assinada pelo agente
cultural.

9.2.1. O periodo de atuagdo cultural serd demonstrado pelo conjunto de documentos e
materiais comprobatdrios da trajetéria.

9.2.2. Os documentos ja apresentados na inscricio e considerados validos serdo
aproveitados, sem necessidade de novo envio.

9.3. A comprovacao documental de endereco poderd ser dispensada para agentes culturais
pertencentes a comunidades indigenas, quilombolas, ciganas ou circenses, para a populacao
némade ou itinerante e para pessoas em situacdo de rua.

9.3.1. A dispensa de comprovacao documental de endereco ndo afasta a necessidade de
demonstrar o vinculo cultural com Rio Brilhante/MS, que poderd ser comprovado por
declaragbGes comunitarias e outros meios acessiveis.

9.4. Ndo serdo exigidas indistintamente certidées de faléncia ou recuperagao judicial ou
Certificado de Regularidade do FGTS (CRF/FGTS) como condicdo para recebimento da
premiagao.

9.4.1. Eventual documento de regularidade somente sera exigido quando houver obrigacdo
legal especifica aplicidvel ao beneficidrio e ao instrumento, com indicacdo do respectivo
fundamento.

9.4.2. A Administracdo realizard as consultas disponiveis em bases publicas, sendo aceitas
certidGes positivas com efeitos de negativas.

9.5. Falhas formais e duvidas passiveis de saneamento ensejarao diligéncia, com prazo de 3
(trés) dias uteis para atendimento, sem alteracdo do mérito da candidatura.

9.5.1. Ainabilitacdo sera motivada e podera ser objeto dos recursos previstos no item 7.

9.5.2. A convocacdo de suplente ocorrerd somente apds o encerramento da etapa recursal,
preservadas a categoria, as reservas de vagas, a classificacao e a disponibilidade financeira.

10. DA FORMALIZAGAO E DO PAGAMENTO

10.1. Os candidatos habilitados serdo convocados para assinar o Termo de Premiacdo
Cultural, com efeito de recibo, conforme o modelo do Anexo V, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis.

10.1.1. A assinatura do termo ndo constituird declaracdo de recebimento do prémio antes

da efetiva realizacdo do crédito bancario.

10.2. O pagamento serd realizado em parcela Unica, mediante transferéncia para conta de
titularidade do beneficidrio, da pessoa juridica ou do representante formalmente designado
pelo grupo ou coletivo.

10.2.1. N3o serd exigida conta bancdria especifica para projeto.
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10.2.2. Eventual inconsisténcia nos dados bancarios sera comunicada ao beneficidrio para
regularizacao, sem perda automatica do direito ao prémio.

10.3. O comprovante bancdrio sera incorporado ao processo administrativo para
demonstrar a efetivagcdo do pagamento.

10.3.1. O recebimento do prémio ndo estara condicionado ao comparecimento a cerimonia,
a realizacdo de apresentacdo artistica ou a prestacdo de qualquer servigo.

10.4. A desisténcia, a impossibilidade de pagamento ndo sanada ou a auséncia de assinatura
do termo apds convocacdo comprovada poderdo ensejar a convocacdo de suplente,
assegurada a manifestacdo do interessado quando cabivel.

11. DO REMANEJAMENTO DE VAGAS E DA DESTINAGAO DOS SALDOS DE RECURSOS

11.1. As vagas nao preenchidas poderdo ser remanejadas entre as categorias previstas neste
Edital, mediante decisdo devidamente motivada e publicada, observados a distribuicdo
estabelecida no Anexo |, a ordem de classificacdo, os critérios de desempate, a preservagao
das reservas de vagas legalmente exigidas, a natureza da premiagdo e a disponibilidade
orcamentdria e financeira.

11.2. O remanejamento das vagas observara, sucessivamente, as seguintes prioridades:

| — convocacdo de pessoas candidatas aptas da mesma categoria, respeitada a modalidade
de reserva de vagas e a respectiva ordem de classificagao;

Il — na auséncia de pessoas candidatas aptas na modalidade de reserva inicialmente prevista,
convocacao de pessoas candidatas aptas de outras modalidades de reserva da mesma
categoria, observados os critérios de classificacdo e desempate e a preservacao das reservas
legalmente exigidas;

Il — esgotadas as possibilidades de preenchimento previstas nos incisos anteriores,
remanejamento para outras categorias, desde que haja compatibilidade entre os valores
dos prémios, a natureza da premiacao, a fonte dos recursos e as regras deste Edital.

11.2.1. Nas hipdteses de remanejamento previstas neste item, a convoca¢dao observard a
maior pontuacao final entre as pessoas candidatas aptas a vaga remanejada, respeitada a
modalidade de concorréncia aplicdvel e, em caso de empate, os critérios de desempate
estabelecidos neste Edital.

11.2.2. Quando o remanejamento entre categorias depender de reprogramacdo da
distribuicdo dos recursos ou de adequacdo dos valores previstos, a medida devera ser
formalizada por ato administrativo motivado e publicado antes da convocac¢do das pessoas
candidatas, desde que juridicamente permitida e compativel com a regulamentacdo
aplicavel, com o objeto do Edital e com a fonte dos recursos.

11.3. O remanejamento de vagas ndo implicard aumento automatico ou discricionario do
valor dos prémios individuais jd concedidos, devendo ser respeitados os valores e as
condicOes estabelecidos neste Edital.
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11.3.1. Os recursos financeiros remanescentes ou nao utilizados, apds a conclusdo das
etapas de selecdo e convocacgao, terdo sua destinacdo definida de acordo com a legislacdo
aplicavel, o instrumento de transferéncia dos recursos, o planejamento da politica publica e
os prazos de execucdo, podendo ser destinados a outras acdes da PNAB, quando permitido,
ou receber o tratamento legal cabivel.

11.3.2. Toda decisdo de remanejamento de vagas ou de destinacdo de saldos deverd ser
devidamente fundamentada, registrada no processo administrativo e publicada pelos meios
oficiais de divulgacdo do Edital, asseguradas a transparéncia e a observancia dos principios
da legalidade, da impessoalidade, da publicidade e da isonomia.

12. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

12.1. Os pedidos de esclarecimento e as impugnacdes fundamentadas poderdao ser
encaminhados ao endereco eletrénico funcerb.cultura@hotmail.com até 3 (trés) dias uteis
antes do encerramento das inscrigoes.

12.1.1. As respostas serdo divulgadas publicamente quando a matéria interessar aos demais
candidatos.

12.1.2. ManifestacBes posteriores poderdo ser apreciadas como exercicio do direito de
peticdo ou comunicacdo de possivel ilegalidade, sem suspensdo automatica do certame.

12.2. O resultado terd validade de 30 (trinta) dias apds a homologacdo, para fins de
convocacao de suplentes, observados os prazos de execucao dos recursos.

12.2.1. A selecdo ndo autoriza pagamento sem a correspondente dotacdo orcamentaria e
disponibilidade financeira.

12.3. O tratamento de dados pessoais observara a Lei Federal n2 13.709, de 14 de agosto de
2018 (Lei Geral de Protecdao de Dados Pessoais — LGPD), e ficara limitado as finalidades de
selecdo, acdes afirmativas, pagamento, transparéncia e controle.

12.3.1. Os dados pessoais sensiveis e os documentos pessoais terdo acesso restrito as
pessoas autorizadas.

12.3.2. A divulgacdo dos resultados ndo implicard cessdao geral de direitos autorais nem
autorizacao irrestrita para uso de imagem dos participantes.

12.4. Os casos omissos serdo decididos pela FUNCERB, mediante decisdao fundamentada e
em conformidade com a legislacdo aplicavel, vedada a criagdo de exigéncias retroativas.

12.5. Informac¢Oes e esclarecimentos poderdo ser obtidos pelo endereco eletrdnico
funcerb.cultura@hotmail.com ou pelo telefone/WhatsApp (67) 99904-0462.

12.6. Integram este Edital, independentemente de transcricdo, os seguintes anexos:
| — Anexo |: Categorias, distribuicdo das vagas e valores da premiacao;

Il — Anexo II: Formuldrio de Inscricdo;
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[l — Anexo lll: Formuldrio de autodeclaragdo para reserva de vagas

IV — Anexo IV: Declaracdo de Representacao de Grupo ou Coletivo Cultural;
V — Anexo V: Termo de Premiacdo Cultural com efeito de recibo;

VI — Anexo VI: Critérios de Sele¢do e Bonus de Pontuacao;

VIl — Anexo VII: Formulario de Recursos ou Contrarrazdes.

Rio Brilhante/MS, 20 de outubro de 2026.

Gean Francesco Chitolina
Diretor Presidente

(Fundagdo de Esporte, Cultura, Lazer e Turismo — FUNCERB)
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