Estado do Mato Grosso do Sul
Prefeitura Municipal de Rio Brilhante
“A Pequena Cativante”

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATACAO TEMPORARIADA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE

EDITAL N2 28/SMS/2024

A COMISSAO ORGANIZADORA, no uso de suas atribui¢des legais, TORNA PUBLICO, a divulgac3o da
Convocacgdo do Processo Seletivo Simplificado de Contratacao Temporaria da Secretaria Municipal
de Saude - Edital n° 01/SMS/2024 com vistas a contratacdo de profissionais para o exercicio de
atividades do ambito municipal, visando compor o quadro de pessoal da Prefeitura de Rio
Brilhante/MS, para o atendimento de necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

1. DA OBSERVANCIA A QUARENTENA LEGAL E RECLASSIFICAGAO

1.1 Em cumprimento ao disposto no art. 6-B da Lei Municipal n? 1.676, de 2011, incluido pela Lei
Municipal n2 2.235, de 2 de dezembro de 2022, os candidatos classificados que tenham mantido
vinculo contratual com o Municipio nos seis meses anteriores a data de publicacdo da nota final
do processo seletivo, considerada como data de corte para fins de verificacdo da quarentena legal,
terdo sua convocac¢ao postergada, sendo realocados para o final da ordem de classificagao,
observada a lista de aprovados, até o término do respectivo periodo de impedimento legal.

2. DA DATA E LOCAL
2.1. Horario: 07h00min as 13h00min.

2.2. Local: Departamento de Recursos Humanos, Rua Athayde Nogueira, 1033, Bairro Centro, Rio
Brilhante- MS

2.3. Para formalizacdo o Contrato o candidato deverd apresentar os originais e uma cépia dos
seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade (ndo pode ser CNH);

b) Titulo de Eleitor e Certidao de Quitacdo Eleitoral;
c) Cadastramento no CPF;

d) Cadastramento no PIS/PASEP;

e) Copia do Certificado de Reservista;

f) Certiddo de Casamento ou Nascimento;

g) Certiddo de Nascimento dos filhos, quando necessario;
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h) Comprovante de Residéncia (conta de dgua, luz ou telefone fixo atualizado);

i) Nimero da Conta Salario;

j) 1(uma) Fotocdpia do Comprovante de escolaridade autenticada (Diploma e Histdrico Escolar);

k) Atestado admissional

I) Carteira de Trabalho.

m) 1 fotos 3x4.

n) CPF dos Dependentes;

o) Certiddao Negativa Civil e Criminal;

p) CNH, quando necessario;

g) Endereco de e-mail ativo, para o posterior envio do contrato para a assinatura digital.

3. DA CONVOCACAO

DATA: 02 DE MARCO DE 2026

3.1 AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

. . Data de Avaliagao . Pontuacao
Classificagdo Candidato . Documento . Entrevista
Nascimento Curricular Total

15¢ Rosemilda Felix Dos Santos 11/08/1969 | 632XXXXX453 11 19 30
Chrystian Fernando Oliveira

16¢ 22/02/1995 | 703XXXXX199 7 23 30
Carvalho
Jhenifer Adriane Mendes De

17¢ s 01/02/1991 | 036XXXXX184 0 30 30

ouza

Rio Brilhante - MS, 26 de fevereiro de 2026.

Débora de Oliveira

Presidente da Comissdo




