Estado do Mato Grosso do Sul
Prefeitura Municipal de Rio Brilhante
“A Pequena Cativante”

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/SEGES/2025
ESTAGIO REMUNERADO
EDITAL N2 09/2025

A Comissdo Organizadora, instituida pela Portaria n? 184/2025, no uso de suas atribuicdes legais,
Torna Publico, a divulgacdo da convocagdo do Processo Seletivo Simplificado N° 001/SEGES/2025,
destinado a criagdo de quadro de vagas para estagiarios, nos seguintes termos e condigdes:

1. DA CONVOCACAO

1.1 Os candidatos deverao apresentar-se na Secretaria Municipal de Gestao no dia 15 de agosto
de 2025, das 08hs as 13hs.

1.2 A relagdo dos candidatos convocados do Processo Seletivo Simplificado N° 001/SEGES/2025,
para estagio remunerado, encontram-se no Anexo Unico deste edital.

1.3 Para a formaliza¢do do Termo de Compromisso de Estdgio o candidato deverd apresentar os
originais e uma copia dos seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade (ndo pode ser CNH);

b) Cadastramento no CPF;

c) Certiddo de Nascimento e/ou Casamento;

d) Comprovante de residéncia atualizado (conta de agua, luz ou telefone fixo atualizado);

e) Comprovante de matricula ou declaracdo de matricula atualizado do ano de 2025 (com menos
de 60 dias);

f) Comprovante de Conta Bancaria (Conta Corrente) - (Banco Bradesco, Banco Santander, Banco
Itau, Banco do Brasil);

g) Para menores de 18 anos, apresentar a Carteira de Identidade do Representante Legal (ndo pode
ser CNH).

2. DA DESCLASSIFICAGAO

2.1 Serdo desclassificados os candidatos que ndo cumprirem os requisitos do item 14 do edital de
abertura.

Rio Brilhante - MS, 13 de agosto de 2025.

Vitdria Oliveira Meazza
Presidente

Airton Junior Venancio

Vice-Presidente




Estado do Mato Grosso do Sul
Prefeitura Municipal de Rio Brilhante
“A Pequena Cativante”

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/SEGES/2025
ANEXO UNICO

- - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

D
Classificagdo | Inscrigdo Candidato a.ta de Vaga Total
Nascimento
Cursando Nivel Médio
° . . .
1 56 Mariany Dias Maia 05/02/2009 (Cdigo 01) 50,75




