Estado do Mato Grosso do Sul
Prefeitura Municipal de Rio Brilhante
“A Pequena Cativante”

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/SEINFRA/SEMD/2024

EDITAL N°01/2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BRILHANTE, ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, EM CUMPRIMENTO A CONSTITUICAO FEDERAL,
EM SEU ARTIGO 30, INCISO VII, ARTIGO 196, QUAIS ATRIBUEM RESPONSABILIDADE E
DEVER AO ESTADO E AO MUNICIPIO EM OFERECER SERVICOS DE ATENDIMENTO A
POPULACAO, COM AMPARO NA CONSTITUICAO FEDERAL, NO ARTIGO 37, INCISO IX,
NA LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N°1.676/2011 E CONSIDERANDO A NECESSIDADE
DE SUPRIR DEMANDAS TEMPORARIAS EM POSTOS DE TRABALHO DO MUNICIPIO,
TORNA PUBLICO A ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
001/SEINFRA/SEMD/2024, NOS TERMOS E CONDICOES CONSTANTES NESTE EDITAL:

1. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1.1. O presente processo seletivo simplificado destina-se a contratacdo temporaria, por excepcional
interesse publico, para desempenho das funcBes junto a Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Secretaria Municipal de Desenvolvimento do Municipio de Rio Brilhante, conforme critérios,
quantitativos e requisitos na forma descrita no Anexo | deste edital.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado sob a supervisdo da Comissdo Organizadora
nomeada pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, através do Portaria n° 031/2024, cabendo a
Secretaria Municipal de Infraestrutura a organizacdo e operacionalizacdo do presente certame.

1.3. Os cargos e suas atribui¢des sdo as constantes no Anexo 11 deste Edital.

1.4. Os candidatos classificados serdo regidos por contrato e no que couber, pela Lei Municipal n.
1.047, de 24 de setembro de 1997, convocados para contratacdo pelo Municipio de Rio Brilhante para
atender as necessidades da Secretaria Municipal por um periodo de até 12 (doze) meses, observadas as
especificacOes deste edital e na forma do artigo 6° da Lei Municipal Complementar Municipal n°
1.676/2011, sendo facultada a sua prorrogacao, a critério da Administracdo Publica.

1.5. Sera permitida a impugnacdo deste edital no prazo de até 02 (dois) dias Uteis a partir do dia de sua
publicacdo no Diario Oficial do Municipio.
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1.6. A impugnacdo deverd ser elaborada por escrito, enderecada a Comissdo Organizadora e
protocolada a sede da Secretaria Municipal de Infraestrutura, localizada a Rua Dr. Julio Siqueira
Maia, n® 2100, Catulino Rodrigues de Lima, Rio Brilhante/MS das 07h as 13h.

2. DAS INSCRICOES

2.1. O candidato devera imprimir e preencher o formulario de inscri¢do contido no Anexo I11 e entrega-
lo junto com a documentacédo, na modalidade presencial.

2.2. O candidato devera se dirigir a sede da Secretaria Municipal de Infraestrutura, localizada a Rua
Dr. Jalio Siqueira Maia, n° 2100, Catulino Rodrigues de Lima, Rio Brilhante/MS, no periodo de
19 a 26/02/2024 das 08h as 12h, para entrega da documentacédo prevista no item 3 deste Edital.

2.3. Néo serdo aceitas inscricdes fora de prazo, tampouco juntados documentos posteriores ao ato de
inscricao.
2.4. N@o haverd, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria, parcial, condicional ou extemporanea.

2.5. Ndo serdo admitidas ao candidato alteracdes de dados apds a efetivacdo da inscrigéo.

2.6. A inscricdo do candidato implicara em conhecimento prévio e tacita aceitagdo das instrucdes e
normas estabelecidas neste edital.

2.7. E de inteira responsabilidade do candidato inscrito o acompanhamento da divulgacdo das
informacdes publicadas no Diario Oficial do Municipio de Rio Brilhante referentes a este certame.

2.8. O candidato, ao realizar sua inscri¢cdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacéo de
seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de
nascimento, notas e desempenho nas provas, tendo em vista que tais informagoes sdo essenciais para
o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao processo seletivo.

2.9. O candidato fica ciente de que tais informac6es poderdo ser encontradas na rede mundial de
computadores através dos mecanismos de busca existentes.

3. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

3.1. O candidato comparecera pessoalmente ao endere¢o e nos horarios e prazos indicados no item 2.2,
ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato com poderes
especificos, apresentando, em ambos o0s casos, 0s seguintes documentos (COPIA E ORIGINAL):

3.1.1. Formulério de inscri¢do, na forma do Anexo 111 deste edital, devidamente preenchido;
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3.1.2. Cdpia da cédula de identidade, CPF e/ou Carteira de Habilitacéo;

3.1.3. Copia reprografica do diploma e do certificado de habilitacdo/registro (Conselhos Profissionais)
exigida para o exercicio da respectiva profisséo;

3.1.4. Curriculum Vitae atualizado com documentos comprobatérios das informacdes nele declaradas.

3.1.5. Documentos que o candidato entender pertinente para atribuicdo de pontuagdo, conforme
definido no Anexo IV deste Edital.

3.2. A comprovacdo do tempo de servigo serd mediante apresentacdo de:

a.  Quando o empregador for Orgéo Publico de regime estatutario: Certiddo, atestado ou declaragio
de Tempo de Servico, onde conste data de entrada e de saida, cargo ou funcdo desempenhada,
e seja assinada por autoridade competente, com timbre e carimbo do 6rgéo.

b. Quando o empregador for Orgdo Publico de regime celetista: Somente copia do periodo
constante na carteira de trabalho.

c. Quando o empregador for de Iniciativa Privada: cdpia do periodo constante na carteira de
trabalho (contendo a pagina de identificacdo) ou registro no CAGED.

3.3. Estagio curricular, estagio extracurricular, estdgio remunerado, trabalho voluntario e/ou monitoria,
ainda que afetos a area objeto da contratacdo, ndo serdo considerados para comprovacao de experiéncia
profissional.

4. DISPOSICOES GERAIS PARA AS INSCRICOES

4.1. A declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscricdo acarretara o cancelamento
da inscri¢do e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das
sancOes penais cabiveis.

4.2. Sera cancelada a inscrigdo se restar verificado, a qualquer tempo, 0 ndo atendimento a todos 0s
requisitos fixados neste instrumento convocatorio.

4.3. Para comprovacdo dos titulos, o candidato devera apresentar, exclusivamente no momento da
inscrigdo, a documentacdo pertinente em copias autenticadas em cartério ou acompanhadas do original
para verificacdo, expedido por Instituicdo autorizada.

4.4. os documentos deverdo ser entregues e enumerados sequencialmente e acondicionados em
envelope devidamente identificado da seguinte forma:
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NOME DO CANDIDATO:
CARGO:
IDENTIDADE:

4.5. No ato da entrega da documentacdo, as copias serdo conferidas com o original na presenca do
candidato pelo servidor que o receber e ap0s a aceitacdo da documentacédo, o candidato receberd um
comprovante de inscricdo devidamente assinado pelo servidor atendente.

4.6. E de responsabilidade do candidato a conferéncia dos documentos exigidos, sob a pena de
indeferimento da inscricéo;

4.7. E dever exclusivo do candidato, assegurar & qualidade e a legibilidade da documentagio
apresentada, de modo que a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado ndo se
responsabilizara por eventuais prejuizos advindos de apresentacdo de documento ilegivel ou faltante,
que impecam ou que criem obstaculos a correta identificacdo e leitura dasinformac@es constantes nos
documentos.

4.8. A apresentacdo de documento que ndo coadune com a verdade implicard na eliminacdo do
candidato, mediante publicacdo em edital.

4.9. Os documentos com suspeita de fraude ndo serdo analisados e 0s mesmos serdo enviados aos
6rgdos competentes para averiguacdoda autenticidade.

4.10. A apresentacdo de documento com rasuras ou alteracbes em qualquer informacédo, se
comprovadas, sera caracterizado fraude e implicara na eliminacdo do candidato, mediante publicacéo
em edital.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A PONTUACAO DA ANALISE CURRICULAR

5.1. Reserva-se a banca examinadora a ndo aceitacdo dos titulos que, ainda que apresentem relacéo ao
cargo, tenham carga horaria acima da capacidade razoavel de realizacdo do curso, ou ainda, diversos
cursos no mesmo periodo com carga horaria elevada.

5.2. Cursos online somente serdo aceitos se tiverem codigo de autenticidade, observado os demais
critérios deste Edital.
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5.3. Ndo serdo pontuados documentos que nao expressem com clareza o objetivo do evento, associado
ao cargo/funcao.

5.4. N&o sera concedido pontuacao a titulos que servem como requisito basico para a fungéo;

5.5. Receberé pontuacdo zero o candidato que ndo anexar os titulos na forma estipulada no presente
edital.

5.6. Somente serdo acolhidos como titulos, os cursos de atualizagdo, de acordo com o Anexo 1V,
realizados nos anos de 2019, 2020, 2021, 2022, 2023 e 2024, contendo: CARGA HORARIA,
PERIODO DO CURSO (DATA DE INICIO E FIM), CONTEUDO PROGRAMATICO,
AUTENTICIDADE E VALIDACAO.

5.7. Ndo serdo computados pontos a certificados e diplomas online que ndo possuirem cédigo de
autenticidade ou meio para validacgdo da certificacao.

5.8. N&o serdo aceitos titulos realizados ou concluidos ap6s a publicagdo deste edital.

5.9. Certificado ou declaracdo de participagdo em semindrios, conferéncias ou simposios desde que
tenham relacdo ao cargo pretendido, poderdo ser aceitos ainda que ndo tenha validacdo, quando
presenciais, reservando-se a banca examinadora a exclusdo do titulo que ndo possuir claramente o
objetivo do evento em relacdo ao cargo e carga horaria elevada em relacdo ao periodo de realizacao.

5.10. O resultado da analise documental e titulos serad divulgado atravées de edital especifico que sera
publicado no diario oficial do municipio.

6. DAENTREVISTA TECNICA

6.1. A convocacdo para entrevista técnica do candidato sera por divulgacdo em Diario Oficial no site
da Prefeitura Municipal de Rio Brilhante, obedecendo ao cronograma e etapas do presente processo
seletivo simplificado e sera realizada pela Comissdo Avaliadora do processo seletivo simplificado.

6.2. Para a Entrevista Técnica serdo convocados os candidatos aprovados na etapa de Anélise
Curricular, em ordem decrescente de pontuacdo, dentro de até 05 (cinco) vezes o nimero de vagas
oferecidas para cada cargo, respeitando os critérios de desempate, item 7 deste Edital.

6.3. Na entrevista sera avaliado o perfil do profissional voltado as acdes a serem desenvolvidas na area
de atuacdo do candidato, com pontuacéo variando entre 0 (zero) e 30 (trinta) pontos, conforme critérios
estabelecidos abaixo:

PONTUACAO

INDICADOR MAXIMA
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Capacidade de trabalho em equipe 5
Iniciativa e comportamento  proativo no 5
ambito de atuacdo
Habilidade de comunicacgéo 5
Conhecimento e dominio do contetdo 15
da area de atuacao

Total 30

6.4. Para a entrevista o candidato devera apresentar o original do Documento de Identidade com foto.

6.5. O ndo comparecimento implicaré na eliminag&o do candidato.

7. DA PROVA PRATICA

7.1. Para os candidatos aos candidatos ao cargo de motorista, operador de maquina e tratorista sera
aplicado uma prova pratica, conforme critérios estabelecidos no anexo VI, cuja data de realizacdo sera
na mesma data das entrevistas.

7.2. A convocacao para prova pratica do candidato sera por divulgacdo em Diario Oficial no site da
Prefeitura Municipal de Rio Brilhante, obedecendo ao cronograma e etapas do presente processo
seletivo simplificado e seréd realizada pela Comissdo Avaliadora do processo seletivo simplificado.

7.3. Para a prova pratica serdo convocados os candidatos aprovados na etapa de Analise Curricular, em
ordem decrescente de pontuacdo, dentro de até 05 (cinco) vezes o numero de vagas oferecidas para
cada cargo, respeitando os critérios de desempate, previsto neste Edital.

7.4. Seréa desclassificado o candidato que ndo alcancar 50% da pontuacdo ou ndo comparecer para a
prova pratica.

7.5. Os pontos obtidos na prova préatica serdo somados com 0s pontos da andlise curricular e entrevista.
7.6. Os candidatos sujeitos a prova pratica deverdo comparecer no local, munidos do documento de
identificacdo com foto recente e Carteira Nacional de Habilitacao.

7.7. Nenhum candidato podera se retirar do local da prova pratica sem autorizagdo expressa do
responsavel pela aplicagéo.
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7.8. A prova pratica, de carater classificatorio, sera realizada em maquinas, veiculos e equipamentos
que constam na descri¢do das atribuicGes, tendo em vista avaliar a experiéncia, adequacao de atitudes,
postura e habilidade do candidato, conhecimento pratico dos equipamentos e seus componentes,
operacdo e inspecdo da maquina, transporte e demais procedimentos aplicaveis ao exercicio da funcao.

7.9. E responsabilidade exclusiva do candidato o comparecimento no local da prova, na data e horério
determinados.

7.10. Em hipotese alguma serdo realizadas provas foram do local, cidade, data e horério estabelecidos
neste Edital.

7.11. Ser& automaticamente excluido deste processo seletivo o candidato que, durante a realizagdo da
prova: a) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizagéo; b) for surpreendido
dando ou recebendo auxilio oralmente ou através de equipamentos eletrénicos; c) utilizar-se ou deixar
ligados quaisquer equipamentos eletrdnicos que permitam 0 armazenamento ou a comunicagdo de
dados e informacdes; d) faltar com respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo da
prova, as autoridades presentes ou candidatos; €) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
f) faltar ou chegar atrasado a prova; g) tumultuar a realizacdo das provas, podendo responder
legalmente pelos atos ilicitos praticados.

7.12. O candidato que deixar de comparecer ou nao atender a chamada para a execucao da prova pratica
estara automaticamente eliminado do processo seletivo.

7.13. Em nenhuma hipotese havera segunda chamada para realizacdo das provas.

8. DA NOTA FINAL

8.1. A nota final dos candidatos, adotada para efeitos de classificacdo final, sera composta pelo
somatdrio da pontuacado obtida na 12 etapa (andlise curricular) e na 22 etapa (entrevista e prova prética).

8.2. Serdo selecionados os candidatos que obtiverem maior pontuacdo total, respeitado o numero de
vagas.

8.3. Do resultado de classificacdo dos candidatos é cabivel recurso administrativo, conforme item 6
deste Edital.

8.4. Sera possibilitada a vista dos curriculos e documentos na presenca da Comissdo Avaliadora,
permitindo-se anotages.

9. DOS PRAZOS PARA RECURSQOS
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9.1. O candidato que desejar interpor recursos dispord de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da
publicacdo de edital de divulgacdo do resultado da analise dos Titulos e entrevista, conforme
estipulados no anexo V (cronograma).

9.2. Nos prazos para recurso computar-se-do somente os dias Uteis e 0s prazos serdo contados excluindo
0 dia do comeco e incluindo o dia do vencimento.

9.3. Os recursos, nos moldes no Anexo VI, deverdo ser protocolados enderecado a Comisséo
Avaliadora, na sede da Secretaria Municipal de Infraestrutura, no horario compreendido entre 08h as
12h, cabendo a Comissdo proceder a analise e julgamento.

9.4. O candidato devera observar as regras a serem divulgadas no decorrer do certame.

9.5. O candidato podera interpor recurso no seguinte caso:

a. Com relacéo ao resultado preliminar da anélise de titulos;

9.6. Serdo indeferidos preliminarmente recursos inconsistentes, intempestivos, assim como 0s que néo
atenderem as disposicdes do item 8.

9.7. Os recursos julgados serdo divulgados através de Edital no diario oficial do Municipio, conforme
Cronograma de Execucdo de Certame — Anexo V.

9.7. As decisoes proferidas pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo tém caréater irrecorrivel
na esfera administrativa, razéo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

10. DO CRITERIO DE DESEMPATE

10.1. Ocorrendo empate no resultado serdo adotados, sucessivamente, 0s seguintes critérios de
desempate:

a. Candidato com a maior tempo na funcéo pretendida

b. Candidato com maior pontuacdo na analise curricular;

c. Candidato com o maior nimero de pontos na prova pratica (motorista, operador e tratorista)
d. Candidato com o maior numero de pontos na entrevista;

e. Candidato com maior idade.

11. DO APROVEITAMENTO

11.1. A convocacdo respeitara a ordem da homologacao da classificacédo final e processar-se-4 dentro
do prazo total de validade do Processo Seletivo Simplificado, que é de até 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogado por igual periodo, de acordo com a necessidade da Administracdo Municipal.
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11.2. A contratacdo dos candidatos se dara Unica e exclusivamente para atendimento temporario e de
excepcional interesse publico, conforme preceitua inciso 1X do art. 37 da Constituicdo Federal, ndo
havendo obrigatoriedade da contratacdo dos candidatos, ainda que estabelecido o quantitativo de vagas
neste Edital.

11.3. As contratagOes previstas no presente edital, se destinam exclusivamente a cobertura de postos
de trabalhos temporarios, em virtude de licencga saude, licenca maternidade, afastamentos temporarios
de servidores efetivos, e/ou auséncia de candidatos classificados em concurso pablico.

11.4. As convocacdes serdo realizadas por meio de Editais de Convocacao publicados no Orgéo Oficial
Eletrénico do Municipio em carater oficial.

11.5. O Municipio de Rio Brilhante ndo se responsabilizara por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes do ndo conhecimento de sua convocacgédo publicadas oficialmente nos termos deste Edital.

11.6. O candidato deverd atender, cumulativamente com o subitem 8.7, no ato da contratacéo,
observados os prazos do Edital de Convocagéo, aos seguintes requisitos:

a. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo Portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos
e obrigacdes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n® 70.436, de 18/04/72, Constituicdo
Federal, § 1° do Art. 12 de 05/10/88 e Emenda Constitucional n. 19, de 04/06/98, Art. 3°);

b. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data da contratacdo prevista no Edital de convocacéo;
c. Né&o estar condenado por sentenca criminal transitada em julgado;

d. N&o ter sido demitido do servico publico nos altimos 05 (cinco) anos, atestado por declaragao
assinada pelo candidato;

e. N&o estar em exercicio ou investido em cargo, funcdo ou emprego publico em qualquer das esferas
de governo, ressalvado os casos previstos no inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo Federal,
atestado por declaracdo assinada pelo candidato;

f. Estar apto de salde e fisicamente para o pleno exercicio das atribui¢bes do cargo.

11.7. O candidato aprovado neste processo seletivo simplificado, no prazo estipulado no Edital de
Convocacéo, devera comprovar que preenche os requisitos exigidos para o cargo e Anexos | e 11 deste
Edital, sob pena de perder os direitos advindos de sua aprovagdo, devendo, ainda, apresentar
pessoalmente 0s seguintes documentos:

a. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), original e fotocopia;
b. Carteira de Identidade (R.G.), original e fotocopia;
c. Titulo Eleitoral, original e fotocopia;

d. Provar estar em dia com as obrigacoes eleitorais, comprovada mediante apresentacdo de certiddo
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emitida pelo Cartorio Eleitoral ou do comprovante de votacdo do ultimo processo eleitoral, original
e fotocdpia;

e. Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo (CDI), a fim de comprovar quitacéo e
dispensa do servigo militar obrigatério inicial, para candidatos do sexo masculino, original e
fotocopia;

f. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, original e fotocdpia, das paginas onde conste o
numero da carteira e a qualificacao civil,

g. Inscricdo no PIS/PASEP, original e fotocopia;

h. Comprovante da escolaridade exigida para o cargo publico, original e fotocopia;

i. Carteira de Identificacdo Profissional ou documento equivalente habilitando o exercicio da
profissdo no Estado de Mato Grosso do Sul, quando o cargo assim o exigir, original e fotocdpia;

j. Certidao de nascimento ou casamento ou da Escritura Publica de Unido Estavel, original e fotocopia;

k. Certiddo de nascimento e CPF dos filhos menores de 21 (vinte e um) anos, original e fotocdpia,
quando houver;

I. Comprovante de residéncia atualizado, expedido had no maximo 3 (trés) meses, original e fotocdpia,
a contar da data de publicacdo do Edital de Convocacao;

m. Certiddlo de  Antecedentes Criminais Estadual e Federal https://esaj.tims.jus.br/
esaj/portal.do?servico=810000 e http://web.trf3.jus.br/certidao/certidao/solicitar;

n. 02 (duas) fotos 3 x 4 recente;

o. Quando convocado, devera apresentar o original do Exame Admissional atualizado, realizado a
expensas do candidato, ficando sujeito a aprovacdo em exame médico pericial, de carater

eliminatorio.
p. Provar que estd regular com a qualificacdo cadastral no e-Social, através do link:
https://consultacadastral.inss.qgov.br/Esocial/pages/qualificacao/qualificar.xhtml, mediante

apresentacdo de comprovante emitido pelo mesmo.
g. Outros documentos que se fizerem necessarios a época da contratacdo, conforme definido no Edital
de Convocacao.
11.8.A comprovacdo da escolaridade exigida para o cargo devera ser feita por meio da seguinte
documentacéo:
a. Historico Escolar, para os cargos de nivel médio e fundamental;
b. Diploma de Graduacdo, para cargos de nivel superior;
c. Diploma de Graduagdo mais o Certificado de Concluséo de curso de especializagdo, mestrado e
doutorado, para o cargo de nivel superior.
11.9. Quando da convocagcdo para a contratacdo, o candidato poderd apresentar, para fins de
comprovacdo de conclusdo de curso de graduacdo ou pos-graduacdo, cujo respectivo
diploma/certificado se encontre em tramitacdo para registro, documento comprobatério de concluséo
de curso (certiddo, certificado ou equivalente), emitido pela instituicdo de ensino, acompanhado,

Documento assinado digitalmente - 9RV-65G-RY7-EPZ
Nopaper | Acesse verificador.betha.cloud e insira o cédigo acima.


https://esaj.tjms.jus.br/%20esaj/portal.do?servico=810000
https://esaj.tjms.jus.br/%20esaj/portal.do?servico=810000
http://web.trf3.jus.br/certidao/certidao/solicitar)
https://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/qualificacao/qualificar.xhtml

Estado do Mato Grosso do Sul
Prefeitura Municipal de Rio Brilhante
“A Pequena Cativante”

obrigatoriamente, do historico escolar.

a. Os documentos comprobatérios de escolaridade a que se refere o item 10.8. deverdo conter,
obrigatoriamente, a identificacdo da instituicdo de ensino, 0 nome do curso, a habilitacdo obtida, a
carga horéria do curso, a data de colacdo de grau, quando tratar-se de curso de graduacdo, ou a data
de conclusdodo curso, quando tratar-se de pos-graduacdo, o nimero do ato de autorizacdo e/ou
reconhecimento, quando couber, devendo, ainda, ter a assinatura e identificagdo do responsavel pela
lavratura do respectivo ato.

b. Sendo a comprovacao da escolaridade realizada por meio da documentacao prevista no item 10.8.,
o0 candidato devera apresentar o respectivo diploma ou certificado no prazo de 06 (seis) meses, a
contar da data de colacdo de grau no curso, ou da conclusdo do curso de pds-graduacédo, sob pena
de rescisdo da contratacéo.

c. Caso o candidato, quando convocado, tenha colado grau hd mais de 18 (dezoito) meses a nivel de
graduacdo ou concluido o curso de po6s-graduacdo hd mais de 18 (dezoito) meses, este devera
apresentar, obrigatoriamente, o respectivo diploma de concluséo da graduacgéo ou o certificado de
conclusdo de curso de pos-graduacdo, sob pena de perder todos os direitos advindos do Processo
Seletivo Simplificado.

11.10. Para cumprimento do disposto na alinea “m” do subitem 11.7 € de inteira responsabilidade do

candidato buscar junto ao 6rgao emissor quais certiddes atendem ao exigido por esse Edital.

11.11. Quando convocado, o candidato deverd comparecer para apresentacdo da documentagdo

prevista no item 8.7 e subitens bem como para comprovagdo dos requisitos previstos no item 8.6 e

subitens deste Edital, nos locais, dias e horérios estabelecidos no Edital de Convocacdo, sob pena de

ser eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

a. O candidato convocado devera assumir o cargo no prazo estipulado no Edital de Convocacéo, ndo

havendo direito de prorrogacao desse prazo em hipotese alguma.

b. O candidato que for convocado e recusar a admissdo ou deixar de assumir o exercicio do cargo

publico no prazo estipulado no Edital de Convocacdo, perdera todos os direitos advindos de sua

aprovacao no Processo Seletivo.

c. No caso de o candidato convocado ndo cumprir algum dos requisitos previstos no Anexo | deste

Edital, no item 8.6 e subitens, serd desclassificado sumariamente do Processo Seletivo Simplificado,

caracterizando com isso a perda do direito de requerer a qualquer titulo, sua reclassificacdo na selecéo

publica.

d. Todos os cargos seréo convocados de acordo com a necessidade da administracao.

11.12. Os documentos exigidos deverdo ser apresentados ao Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Rio Brilhante.

12. DA CLASSIFICACAO FINAL
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12.1. Serdo considerados classificados e aptos para homologacdo, permanecendo na lista final, o
quantitativo de candidatos para cada cargo, multiplicado pelo coeficiente 5.

13. DOS ANEXOS

13.1. Fazem parte deste Edital os seguintes anexos:

ANEXO | — REQUISITOS PARA OS CARGOS;

ANEXO Il — ATRIBUICOES DOS CARGOS;

ANEXO 11l - FORMULARIO DE INSCRICAO;

ANEXO IV — DEMONSTRATIVO DE PONTUACAO DE TITULOS;
ANEXO V — CRONOGRAMA DO CERTAME;

ANEXO VI - FORMULARIO DE RECURSO.

ANEXO VII — CRITERIOS PARA PROVA PRATICA

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Para todos os fins deste Processo Seletivo Simplificado, sera considerado o horario oficial de
Mato Grosso do Sul, seguindo o cronograma (Anexo V).

14.2. O candidato que fizer em qualquer documentacdo, declaracdo falsa ou inexata, deixar de
apresentar os documentos exigidos pelo regulamento do Processo Seletivo Simplificado ou, ainda,
deixar de atender aos requisitos exigidos por este Edital, ainda que verificado posteriormente, sera
excluido deste Processo Seletivo Simplificado, com a consequente anulacdo do ato de investidura no
cargo publico pela autoridade competente, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou
criminal, quando couber.

14.3. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital serdo feitas por meio de Edital de Retificacéo.

14.4. Todos os casos omissos que ndo tenham sido expressamente previstos no presente Edital serdo
resolvidos pela Comissdo Organizadora de Processo Seletivo Simplificado.

14.5. Todos os documentos relacionados e descritos, constantes neste Edital, serdo alocados e
armazenados junto a Secretaria Municipal de Infraestrutura, ter4 sua manutencéo e preservacéo, pelo
prazo de 01 (um) ano, contados a partir da expiracao do prazo de validade do Certame. Apds essa data,
a critério da Administracéo, poderdo ser destruidos.
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14.6. O Cronograma de execucao deste PSS, consta no Anexo V deste Edital, o qual possui carater
exclusivamente informativo, podendo sofrer antecipaces, alteracGes, atualizaces ou acréscimos, a
critério da Administracdo, enquanto ndo consumada a providéncia ou o evento que lhes disser respeito.

Rio Brilhante/MS, 15 de fevereiro de 2024.

LUCAS CENTENARO FORONI

Prefeito Municipal
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ANEXO | - REQUISITOS PARA OS CARGOS

Secretaria de infraestrutura

Cadigo Cargo Vagas %ﬁgitg Secr:ﬁ?ﬁal Remunerago Requisito Bésico
8° ano do ensino
01 MOTORISTA 6 7 40h R$ 1.582,53 fundamental c/
CNH" D"
OPERADOR 8° ano do Ensino
02 DE 3 2 40h R$ 1.582,53 Fundamental com
MAQUINAS CNH "C"
03 TORRAEE:Q'A;E'QE 19 8 40h R$ 1.307,93 Alfabetizado
04 VIGIA 16 7 40h R$ 1.307,93 Alfabetizado
05 TRATORISTA 0 2 40h R$ 1.307,93 Alfabetizado
Secretaria de Desenvolvimento
Cadigo Cargo Vagas %aeigif/? Secr:ﬁlz;lﬁal Remuneracao Requisito Bésico
8° ano do ensino
01 MOTORISTA 2 0 40h R$ 1.582,53 fundamental c/
CNH" D"
OPERADOR 8° ano do Ensino
02 DE 3 0 40h R$ 1.582,53 Fundamental com
MAQUINAS CNH "C"
03 VIGIA 2 0 40h R$ 1.307,93 Alfabetizado
04 ERéA‘ SQ kgﬁ‘f 3 0 40h R$ 1.307,93 Alfabetizado
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ANEXO Il - ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO

ATRIBUICOES/TAREFAS

Motorista

Conduzir automoveis, caminhdes e outros veiculos destinados ao
transporte de passageiros e cargas; Transportar passageiros e cargas;
transportar e entregar correspondéncia ou carga que lhe for confiada;
Auxiliar no carregamento e

descarregamento do veiculo e em outras tarefas quando o veiculo ndo
estiver em movimento; Zelar pela conservacdo do veiculo que lhe for
entregue, mantendo-o em boas condi¢cdes de funcionamento; Fazer
reparos de emergéncia; Comunicar ao chefe imediato, as anomalias
verificadas no funcionamento do veiculo; Providenciar no
abastecimento de combustivel, 6leo e agua; Preencher e apresentar ao
setor competente os boletins de servico; Eventualmente, dirigir outra
espécie de veiculo e auxiliar mecanicos no conserto de veiculos;
Executar outras tarefas correlatas

Operador de maquinas

Conduzir e operar maquinas de grande porte, destinadas ao servico de
construcdo e conservacdo de estradas e ruas; Fazer escavacoes,
terraplenagens, aterros e compressdes de solo; Zelar pela conservacao
do veiculo que Ihe for entregue e outros implementos afins, mantendo-
0s em boas condic¢des de funcionamento; Fazer reparos de emergéncia;
comunicar, a superior imediato, qualquer anomalia verificada no
funcionamento do equipamento; Providenciar no abastecimento do
combustivel, 6leo e agua; eventualmente, dirigir outra espécie de
veiculo; Auxiliar em trabalhos de mecénica e outros semelhantes;
Executar outras tarefas correlatas.

Executar trabalhos de limpeza e conservacdo em geral nas dependéncias
internas e externas da unidade em que estdo lotados, bem como, o

Trabalhador bracal . . 8 . e
¢ servigo de entrega e recebimento, confecgdo e atendimento, utilizando
0S materiais e instrumentos adequados e rotinas previamente definidas.
Vigia Vigiar e zelar pelos bens moveis e imoveis da Municipalidade; Relatar

os fatos ocorridos, durante o periodo de vigilancia, a chefia imediata;
Controlar e orientar a entrada e saida de pessoas, veiculos e materiais,
exigindo a necesséria identificacdo de credenciais visadas pelo 6rgédo
competente; Vistoriar rotineiramente a parte externa dos prédios
municipais e o fechamento das dependéncias internas,
responsabilizando-se pelo cumprimento das normas de seguranca
estabelecidas; Realizar vistorias e rondas sistematicas em todas as
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dependéncias dos prédios municipais, prevenindo situacdes que
cologuem em risco a integridade do prédio, dos equipamentos e a
seguranca dos servidores e usuarios; Executar outras tarefas correlatas.

ANEXO 111

FORMULARIO DE INSCRICAO — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
001/SEINFRA/SEMD/2024

Candidato:

Cargo Pretendido: Sexo: ( )M ()
Secretaria Pretendida F

Endereco:

Telefone: Data de nascimento RG CPF

E-mail:

» Candidato é responsavel pela exatiddo e veracidade das informacdes prestadas no requerimento de
inscricdo, arcando com as consequéncias de eventuais erros e/ou do ndo preenchimento de qualquer
campo;

> A inscricdo podera ser efetuada por terceiros, desde que, com procuragao;

» O candidato declara a aceitacdo tacita das condicdes contidas no Edital.

ASSINATURA DO CANDIDATO
----------- Para uso do atendente------------

DOCUMENTOS ENTREGUES:

( )Formulério de inscricdo preenchido, conforme Anexo IlI;

(' )Curriculo atualizado;

( )Documento de identificag&o;

( )Diploma que comprove o requisito basico;

( )Titulos necessarios para obtencdo de pontuacdo, conforme anexo 1V; QUANTIDADE DE

TITULOS ENTREGUES:

() declaro, sob as penas da lei, de que os documentos apresentados, conferem com o original
Data: _ de fevereiro de 2024.
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Nome e Assinatura do atendente
e -—-DESTACAR----=== e
PROTOCOLO INSCRICAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N. 002/2024

Nome do candidato:

( )Formulério de inscricéo; ( )Diploma e documentos que comprove 0 requisito
(' )Curriculo atualizado; béasico;
( )Documento de identificacéo; ( )Titulos necessarios para obtencdo de pontuacgéo,

conforme anexo 1V; )
QUANTIDADE DE TITULOS ENTREGUES:

Data: de fevereiro de 2024.

Nome e Assinatura do Atendente
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ANEXO IV - DEMONSTRATIVO DA PONTUACAO DE TITULOS
CRITERIOS DE PONTUACAO

ESPECIFICACAO DO Valor da Pontuacéo Comprovante
TITULO Pontuacéo Maxima
Tempo de Servico prestado na | 0,25 pontos por 30 Experiéncia no Cargo que ora
iniciativa pablica ou privada, em | més completo (30 pleiteia, na area publica, nas esferas
area correlata ao cargo concorrido. dias), municipal, estadual e federal ou
desprezando-se as privada. Rede Publica: Declaracdo
fragOes original com carimbo e assinatura;

Rede privada: Registro em Carteira
de Trabalho ou Registro no

CAGED.
Certificado de curso de pds- 5,0 5,0 Certificado  acompanhado  do
graduacéo historico escolar com carga horéaria

minima de 360h, na area da funcao
a que concorre ou declaracdo de
conclusdo de curso, acompanhada
do historico escolar

Participagdo em  seminarios, 0,2 ponto por 2 Diploma, certificado ou declaracédo
simposios,  palestras, eventos titulo
relacionados as atividades
desenvolvidas  pela  funcéo.
Conforme critérios definidos no

item 5. e 5.9.
Certificado de Cursos na area de | com C/H até 40h Certificado ou Diploma de
atuacao. 3 participagdo, contendo registro,

0,5 ponto para

- carga horaria, periodo de realizacao
cada certificado 9 P ¢
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com C/H acima
de 40h

1,0 para cada
certificado

(data de inicio e fim) e contetdo
programatico.
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ANEXO V - CRONOGRAMA DO CERTAME

ETAPA DATA/PERIODO

IMPUGNACAO AO EDITAL ATE 2 DIAS UTEIS APOS A
PUBLICACAO DO EDITAL

DIVULGACAO DO JULGAMENTO DA/ATE 2 DIAS UTEIS APOS

IMPUGNACAO AO EDITAL PROTOCOLO DE IMPUGNACAO
INSCRICOES 19/02/2024 a 26/02/2024

AVALIACAO CURRICULAR 29/02/2024

ENTREVISTA 07/03/2024 e 08/03/2024, das 08h as 12h

e das 14h as 17h

PROVA PRATICA 09/03/2024

DIVULGACAO DO RESULTADO[11/03/2024
PRELIMINAR

RECURSO EM ATE DOIS DIAS UTEIS APOS
PUBLICACAO DOS RESULTADOS

DIVULGACAO DE RESPOSTA AOSEM ATE DOIS DIAS UTEIS APOS
RECURSOS IMPETRACAO DE RECURSO

DIVULGACAO DO RESULTADO APOS PRAZO RECURSAL

HOMOLOGACAO 18/03/2024
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ANEXO VI- FORMULARIO DE RECURSOS — PSS N. 002/2024

NOME DO CANDIDATO:

NUMERO DO RG:

CARGO PRETENDIDO:

ENDERECO:

FUNDAMENTACAO:

Assinatura do Candidato
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ANEXO VIl - PROVA PRATICA

CRITERIOS PARA OPERADOR DE MAQUINA E TRATORISTA

ltem

Procedimentos

Pontuacédo 0 a5
pontos

Verificacdo do equipamento (pneus, agua, 6leo, bateria)

Dar partida na maquina com cambio neutro

Ligar pisca alerta e todos os fardis da maquina ao fazer
manobra

Habilidades ao operar o equipamento/maquina (apresenta
dominio, zelo, controle e cuidado)

Ao operar a maquina colocar em risco sua vida ou de outros que
estejam participando do evento

Subir na maquina com o corpo ereto e/ou de frente para a
maquina, com pelo menos 3 pontos de apoio simultaneos e/ou
pular degrau e/ou segurar no volante para subir

Descer da maquina com o corpo ereto, de frente para a mesma,
com pelo menos 3 pontos de apoio simultaneos, pular degrau(s)
e/ou segurar no volante para descer

Realizar a atividade proposta dentro do tempo preestabelecido

Adotar os procedimentos adequados para a execug¢ao da
atividade, como tempo, destreza, preciséo, eficiéncia

10

Ao parar a maquina para desliga-la: baixar a cacamba até o
solo sem deixa-la bater com forca no chéo e na posi¢ao correta
de descanso
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Pontuacdo Total Obtida

CRITERIOS PARA MOTORISTAS

ltem

Procedimentos a serem observados

Pontos

3|4

Verificar nivel do 6leo e 4gua do veiculo antes de puncionéa-lo

Adotar os procedimentos bésicos antes de ligar o veiculo:
portas, freio de mao, retrovisores e cintos

Usar adequadamente os pedais de freio e embreagem

Entrar na via preferencial com o devido cuidado

Observar sinalizacdo de transito

Usar corretamente o espaco da rua, sem invadir cal¢adas

Respeitar o pedestre na faixa

Respeitar as regras de ultrapassagem, de preferéncia da via
ou mudanca de diregdo

Observar a velocidade indicada para a via

10

Conduzir corretamente o veiculo dentro das normas de
transito
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11

Fazer as devidas conversoes

12

Fazer uso de buzina somente em locais permitidos

13

Acionar o freio de mao corretamente

14

Fazer corretamente a baliza com no maximo trés tentativas

15

Uso adequado do cambio de marchas, fazendo as trocas de
marchas corretamente, no tempo certo da velocidade
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Assinantes

v/ Lucas Centenaro Foroni
Assinou em 15/02/2024 as 14:05:58 com o certificado avancado da Betha Sistemas

Eu, Lucas Centenaro Foroni, estou ciente das normas descritas na Lei n2 14.063/2020, no que se refere aos
tipos de assinaturas consideradas como validas para a pratica de atos e interacbes pelos Entes Publicos.

Veracidade do documento
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