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“Brilhante

A PEQUENA CATIVANTE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DASECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

EDITAL N° 01/2021

O Prefeito Municipal de Rio Brilhante/MS, no uso de suas atribui¢des legais,
torna publica a abertura de Processo Seletivo Simplificado — PSS com vistas & contratagao
de profissionais para o exercicio de atividades do dmbito municipal, visando compor o
quadro de pessoal da Prefeitura de Rio Brilhante/MS, em cardter urgente. Para a
contratacao dos profissionais serdo observadas as Leis Municipais que dispdoem sobre a
contratacdo temporaria por excepcional interesse publico, bem como, as normas dispostas

neste edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A coordenacdo e execucdo do Processo Seletivo Simplificado sdo de
responsabilidade do Secretario Municipal de Administracdo juntamente com a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a sele¢ao de profissionais para
a contratacdo temporaria por excepcional interesse publico, para desempenho das fungdes
junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social conforme quadro constante do item 02
deste Edital

1.3 O exercicio das atividades de que trata este Processo Seletivo
Simplificado dar- se-4 no dmbito do Municipio de Rio Brilhante/MS.

1.4 As contratagdes serdo feitas por tempo determinado, por carater urgente
pra suprir a necessidade temporaria de excepcional interesse publico. Toda meng¢ao ao horario

neste Edital tera como referéncia o horario local do Municipio de Rio Brilhante/MS.

2. DO OBJETO
2.1 O presente Processo Seletivo Simplificado tem por finalidade a
contratacdo para manutencdo da regularidade e continuidade dos servigos socioassistenciais e

dar cumprimento a Norma Operacional Béasica — NOB/RH do Sistema Unico de Assisténcia
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Social — SUAS, aprovada pela Resolugdo n° 269, do Conselho Nacional de Assisténcia Social
— CNAS, de 13 de dezembro de 2006, publicada no Didrio Oficial da Unido em 26 de
dezembro de 2006.
QUADRO 1 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Namero
de Vagas

Cargo

Escolaridade

Descriciao

01

Assistente
Social 40h

Curso
Superior em
Servico
Social
¢/ Registro no
respectivo
Conselho.

Executar atividades profissionais tipicas,
correspondentes a habilitacdo em Servigo
Social; orientar, quando solicitado, o trabalho
de outros servidores; Prestar assessoramento
técnico em sua area de conhecimento;
Elaborar e coordenar projetos de interesse
publico; Promover o acompanhamento e a
revisdo de  beneficios de  prestagao
continuada; Coordenar programas sociais do
governo federal, estadual e municipal;
Executar programas sociais do governo
federal, estadual e municipal; Organizar e
realizar conferéncias; Prestar servigos de
ambito social, individualmente e/ou em
grupos, identificando e analisando seus
problemas e necessidades materiais e
psiquicas, aplicando técnicas basicas do
servigo social; Executar outras tarefas
correlatas.

04

Motorista 40h

Ensino
Fundamental
Incompleto;
Habilitagao
Categoria D

Conduzir automoveis e outros veiculos
destinados ao transporte de passageiros e
cargas; Transportar passageiros ¢ cargas;
Transportar e entregar correspondéncia ou
carga que lhe for confiada; Auxiliar no
carregamento e descarregamento do veiculo e
em outras tarefas quando o veiculo ndo
estiver em movimento; Zelar pela
conservagdo do veiculo que lhe for entregue,
mantendo-o em  boas  condigdes de
funcionamento; Fazer reparos de emergéncia;
Comunicar ao chefe imediato, as anomalias
verificadas no funcionamento do veiculo;
Providenciar no abastecimento de
combustivel, oleo e 4gua; Preencher e
apresentar ao setor competente os boletins de
servigo; Eventualmente, dirigir outra espécie
de veiculo e auxiliar mecanicos no conserto
de veiculos; Executar outras tarefas

correlatas.
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3. DO REGIME JURIDICO
3.1 A contratacdo ¢ respaldada pelo Inc. IX, do Art. 37 da Constituicao
Federal e pelas Leis Municipais pertinentes como a Lei Complementar n. 1676 de 05 de
outubro de 2011.
3.2 As contratagdes sdo por excepcional interesse publico e terdo o prazo de

12 meses podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme a necessidade.

4. DA REMUNERACAO
4.1 O salario do contrato ¢ mensal, conforme estabelecido no item 05 deste edital.
4.2 O regime de previdéncia sera o Regime Geral de Previdéncia Social.

4.3 O regime de trabalho sera de acordo com as Leis Municipais pertinentes.

5. DO CARGO E ATRIBUICOES
5.1. Os aprovados, fora do nimero de vagas acima referido, constituirdo quadro
de reserva, para as futuras contratagoes.

QUADRO 2 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Cargo Assistente Social
Numero de vagas 1
Carga horaria semanal 40 horas/semanais
Vencimento R$ 6.939,03

Cargo Motorista Categoria D
Numero de vagas 4
Carga horaria semanal 40 horas/semanais
Vencimento RS 1.272,51

6. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO
6.1 Para inscrever-se, o candidato devera:
6.1.1 Ter nacionalidade brasileira, no caso de nacionalidade portuguesa, estar

amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
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gozo dos direitos politicos, nos termos do §1°, art. 12, da Constitui¢ao Federal;

6.1.2 estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

6.1.3 estar em dia com as obrigagdes do servigo militar, para os candidatos do
sexo masculino;

6.1.4 ter, a data da contratacdo, a qualificacdo exigida para o cargo publico
para o qual foi aprovado;

6.1.5 ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratagdo;

6.1.6 ter disponibilidade de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho;

6.1.7 inscrever-se pessoalmente ou por procuracao.

6.2 A inscri¢do do candidato importard no conhecimento das instru¢des do
Editale aceitacao tacita das condi¢des nele contidas.

6.3 No ato da inscricdo deverdo ser entregues os seguintes documentos, sob

pena de indeferimento:

6.3.1 copia do documento de identidade;

6.3.2 copia do CPF;

6.3.3 copia do comprovante de residéncia atualizado;

6.3.4 Comprovante de tempo de servigo no cargo de inscri¢ao;

6.3.5 A comprovagdo do tempo de servigo para a classificagdo se dara no ato
da inscri¢do, devendo o candidato anexar com a ficha de inscricdo, conforme o caso do
candidato:

a) Certidao de Tempo de Servigo ou Atestado de Tempo de Servigo que cite o
nome do candidato, o 6rgao emissor da declaracdo, o cargo exercido, o tempo de servico
prestado ou o periodo, assinada pelo emitente, emitida pelo empregador, que devem ser
anexadas com a ficha de inscrigao.

b) Copias legiveis do registro dos contratos na Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social CTPS que citem o cargo, a data de admissao e de demissao (se for o caso) e da pagina
de identificacdo da Carteira de Trabalho que devem ser anexadas com a ficha de inscricao.

6.3.6 Comprovante de Escolaridade;

6.3.7 Comprovante de Aperfeigoamento;

6.3.8 Ficha de inscricdo Anexo I para Secretaria Municipal de Asssisténcia
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Social.

6.3.9 Para o cargo de Assistente Social apresentar Diploma em Curso Superior
em Servigo Social com Registro no respectivo Conselho.

6.3.10 Para o cargo de Motorista apresentar Habilitagao Categoria D.

6.4 As inscricdes serdo realizadas somente via presencial, obedecendo as regras

de Bioseguranca no dia 14 de setembro de 2021, das 08h00 as 13h00, na Secretaria

Municipal de Assisténcia Social, situado na Rua Athayde Nogueira, n® 1033, Centro, Rio

Brilhante — MS;

7. DA RESERVA DE VAGAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIAS

7.1 As pessoas portadoras de deficiéncia t€ém assegurado o direito de se
inscreverem no presente Processo Seletivo Simplificado, reservando-se para estes candidatos
10% (dez por cento) das vagas oferecidas, desconsideradas as fragdes inferiores a 0,5 (meio) e
arredondadas para maior daquelas iguais ou superiores a tal valor. (§2 do art. 7° da Lei
Municipal n°® 1047/97 — Estatuto dos Servidores Municipais de Rio Brilhante — MS).

7.2 A participagdo se dard em igualdade de condi¢cdes com os demais
candidatos no que se refere a conteudo, avaliacdo, duragdo, data, horario e localizagdo das
provas, se houver.

7.3 A contratagao obedecera a ordem de classificacgao:

7.4 Na falta de candidatos habilitados para as vagas reservadas aos
portadores de deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais aprovados, com estrita
observancia da ordem classificatoria.

7.5 O candidato portador de deficiéncia deverd declarar, no ato da inscri¢ao, a
deficiéncia de que ¢ portador, assumindo o compromisso de se submeter a exame médico
oficial especifico, se aprovado e convocado.

7.6 O laudo médico oficial, indicando a qualificagdo do candidato e o grau de
deficiéncia, constitui documento decisivo para reconhecimento de sua condi¢do de portador
de deficiéncia, da compatibilidade dentre a deficiéncia declarada e as atividades a serem

desempenhadas e de sua capacidade para exercicio da fungdo.
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7.7 O candidato portador de deficiéncia que necessitar de condigdes especiais
paraa realizagdo da prova, devera fazé-lo no ato da inscri¢ao, garantindo, assim, o preparo das

condi¢des adequadas para sua participagdo no Processo Seletivo Simplificado.

8. DA CLASSIFICACAO E SELECAO
8.1 Os cargos previstos neste edital terdo como critério de sele¢do através de
classificagdo duas Etapas: Analise de curriculo (1* Etapa) e Entrevista técnica (2*
Etapa).
8.2 A classificagdo final dos candidatos, para cada cargo, serd feita em ordem
decrescente de pontos.
8.3 Pontuagdes por titularidade — Analise de Curriculo 1* Etapa:

8.3.1. Nenhuma titularidade: 0 (zero) pontos

Graduagao (nos cargos que 01 ponto

ndo sdo exigido graduacao)

Especializagao/Pos 01 pontos (por certificado) (maximo 04
Graduagao pontos)

Curso de Aperfeigoamento Cursos de aperfeicoamento/atualizagao
Validade nos ultimos 05 relacionados a area de interesse, com
(cinco anos) carga hordria minimo de 16 horas e

maxima de 36 horas por cada curso, sendo
exigida a comprovagdo por meio de
certificado: 1 ponto por certificado
(maximo de 5 pontos)

Curso de Aperfeigoamento Cursos de aperfeicoamento/atualizacao
Validade nos ultimos 05 relacionados a area de interesse, com
(cinco anos) carga horaria maior de 36 horas por cada

curso, sendo exigida a comprovacao por
meio de certificado: 2 ponto por
certificado (maximo de 10 pontos).
Comprovacao de Experiéncia | 01 ponto cada 06 meses. (maximo 10
Profissional na area pontos)

Entrevista Técnica Maximo 30 pontos

8.3.2 Pontuacdo da Entrevista Técnica ( 2* Etapa)

Indicado Pontuagao
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r Méxima

Capacidade de trabalho em 5
equipe
Iniciativa e comportamento 5
proativo no ambito de atuagdo
Habilidade de comunicacao 5
Conhecimento ¢ dominio do 15
conteudo da area de atuacao

Total 30

8.3.2.1 Etapa de carater eliminatdrio e classificatorio;

8.3.2.2 Consiste na realizacao de entrevista individual com os candidatos,
assegurar a escolha de agentes qualificados para o exercicio da funcdo publica, sendo esta
etapa de carater classificatorio e eliminatério.

8.3.2.3 As entrevistas serdo realizadas pela Comissdo Avaliadora do
Processo Seletivo Simplificado Publicado no Didrio Oficial, e serd marcada através do Diario
oficial e no enderecgo: http://riobrilhante.ms.gov.br/processo-seletivo/, publicada no dia 03 de

setembro de 2021,

8.3.2.4 que atribuird a pontuagdo maxima de 30 pontos conforme os
critérios estabelecidos; no item 8.3.2.
8.3.2.5 A entrevista tera duragdo maxima de 30 min;
8.3.2.6. A tolerancia para comparecimento a entrevista sera de no maximo 10
(dez) minutos do horario agendado. O atraso superior a 10 (dez) minutos implicard
automaticamente na elimina¢ao do candidato.
8.4 A nota final dos candidatos, adotada para efeitos de classifica¢do final,
sera compostapelo somatdrio da pontuacdo obtida na 1* etapa e na 2* etapa. Serd selecionado
o candidato que obtivermaior pontuagdo total.

8.5 Em caso de empate o critério de desempate serd o candidato com maior
idade.

8.6 Os documentos comprobatdrios de escolaridade (Certificados) que forem
ilegiveis, apresentarem rasuras, ou nao citem o cargo, bem como aqueles que ndo estiverem

assinados pelo emitente nao serdo considerados.
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9. DO RESULTADO

9.1 O resultado da classificagdo serd divulgado no Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal de Rio Brilhante e no site oficial do municipio no dia 24 de setembro de
2021.

9.2 A aprovacdo e classificagdo final no Processo Seletivo Simplificado
asseguram ao candidato ingresso automatico no servico mediante o numero de vagas
oferecidas para cada cargo.

9.3 O candidato que ndo comparecer para o ato da Contratagdo sera

considerado desistente e passara a vaga para o candidato subsequente conforme classificacao.

10. DOS RECURSOS
10.1 Poderdo ser interpostos recursos apos a publicagdo do resultado da
classificagao dentro de 01(dia) util a contar da divulgagao dos resultados.
10.2 Devendo ser preenchidos o recurso em ficha propria, cujo modelo esta

no anexo III deste Edital.

11. DA HOMOLOGACAO
11.1 A homologacao do resultado final sera divulgada através de publicacao
em quadro de avisos, na sede da Prefeitura Municipal de Rio Brilhante, no Diério Oficial e no

enderego eletronico da Prefeitura.

12. DA CONTRATACAO
12.1 Os candidatos classificados serdo convocados no limite das vagas

oferecidas, pela ordem de classificagdo para exercicio conforme necessidade da Prefeitura
Municipal de Rio Brilhante e os demais em carater reserva.

12.2 A convocagdo dos candidatos para contratagdo ocorrera mediante
publicacao no diario Oficial e no endereco eletronico da Prefeitura.

12.3 Se convocado o candidato, se este ndo comparecer no prazo
estabelecido pela convocagdo, perderda a vaga, passando ao proximo classificado
imediatamente.

12.4 Da documentagdo necessaria para apresentar no ato da convocagao:
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ii.
1il.

1v.

Vi.
Vil.

Viil.

IX.

Xi.
Xii.
Xiil.
X1v.

XV.

CARTEIRA de Identidade;

Titulo de Eleitor e Certidao de Quitagao Eleitoral;

Cadastramento no CPF;

Cadastramento no PIS/PASEP;

Copia do Certificado de Reservista;

Certiddo de Casamento ou Nascimento;

Certidao de Nascimento dos filhos, quando couber;

Comprovante de Residéncia (conta de adgua, luz ou telefone fixo
atualizado);

Numero da Conta Bancaria — Conta salario op. 037 (Caixa Econdmica
de Rio Brilhante Agéncia 3649);

1(uma) Fotocopia do Comprovante de escolaridade
autenticada (Diploma e Histdrico Escolar);

Atestado admissional;

Carteira de Trabalho;

1 fotos 3x4;

CPF dos Dependentes;

Certidao Negativa Civil e Criminal;

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 A aprovagdo no Processo Seletivo Simplificado assegurara ao candidato

a contratacdo imediata para ocupar o numero de vagas ofertadas nesse edital, seguindo a

ordem classificatoria e para os demais classificados apenas a expectativa de ser contratado

segundo a ordem classificatoria ficando a concretizagdo desse ato condicionado a observancia

das disposi¢des contidas nesse edital.

13.2 Nao serao efetivadas a contratacdo se essa implicar em acumulo de

cargos, nos termos da Con stitui¢do Federal.

13.3 As informacdes contidas na ficha de inscricio sdo de inteira

responsabilidadedo candidato.

13.4 Por ocasido da convocacgdo serao desclassificados os candidatos que
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ndo atenderem qualquer das condi¢des exigidas. Da desclassificagdo ndo cabe recurso.

13.5 Para inscrever-se o candidato tera ficha (modelo préoprio) a disposicao
no site oficial da Prefeitura Municipal de Rio Brilhante no endereco:
http://riobrilhante.ms.gov.br/processo-seletivo/.

13.6 Preenchida a ficha de inscri¢do, o candidato devera revisa-la, ficando
ap6s a assinatura, inteiramente responsavel pelas informagdes nela contidas e documentos
anexados.

13.7 Nao serdo juntados documentos posteriores ao ato de inscrigao.

13.8 A vigéncia do Processo Seletivo Publico serda de 12 (doze) ano,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

13.9 Cabera ao Prefeito Municipal de Rio Brilhante, a homologa¢do do

Resultado Final do presente Processo Seletivo Simplificado.

Rio Brilhante — MS, 09 de setembro de 2021.

Livia C. Dias da Silvaz
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Rua Athayde Nogueira, 1033 — Centro- (067) 3452-7391 — CEP: 79130-000 Rio Brilhante — MS Site:
http://www.riobrilhante.ms.gov.br - e-mail: gabinete@riobrilhante.ms.gov.br

10


http://www.riobrilhante.ms.gov.br/
mailto:gabinete@riobrilhante.ms.gov.br
http://riobrilhante.ms.gov.br/processo-seletivo/

Rio
Brilhante

A PEQUENA CATIVANTE

GOVERNO
MUNICIPAL

ANEXO I- FORMULARIO DE INSCRICAO

Formulario de Inscriciao

Processo Seletivo Simplificado -
01/2021

Cargo Pretendido: Pontuacio
() Assistente Socia |

() Motorista

OBS: O candidato podera optar somente para uma vaga (s6 um cargo e localidade).

Nome do candidato:

Naturalidade: ‘ Sexo: ( )Masculino ( )Feminino
Documento:
( )RG ( )CPF ( )CTPS
() Certificado Reservista ( )carteira indent. profissional
Endereco:
Bairro: Cidade: UF:
CEP: Telefone: ()
E-mail:
Candidato(a) portador (a) de Apresentou
deficiéncia?( )Sim ( )Nao atestado?( )Sim
( )Nao

Em caso de deficiéncia descrever abaixo a deficiéncia:

Declaracao
Declaro, sob as penas da lei, que me responsabilizo pela veracidade das informagdes aqui
prestadas e que atendo as condigdes exigidas para a inscri¢cdo ao cargo pretendido. Submeto- me
as condigdes estabelecidas no edital, as quais afirmo conhecer e concordar plenamente.

Rio Brilhante -MS_ / /2021

Assinatura do Candidato

Comprovante de inscri¢cao

Processo Seletivo Simplificado Secretaria Municipal de
Assisténcia Social — PSS — Edital n® 001/202

Cargo Pretendido: ( ) Assistente Social ( ) Psicologo
() Motorista

Rio Brilhante — MS,

Assinatura e Carimbo do Responsavel do Protocolo
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ANEXO II - FORMULARIO DE RECURSOS — SEMAS Edital n. 01/2021

NOME DO CANDIDATO:

NUMERO DO RG:

CARGO:

ENDERECO:

FUNDAMENTACAO:

Assinatura do Candidato
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Resumo

Datas previstas:

Inscri¢do: 14 de setembro de 2021

Convocagao para entrevista: 20 de setembro de 2021
Horéario de entrevista: 21 de setembro de 2021
Classificacao de resultado: 24 de setembro de 2021

Prazo final de apresentacdo de recurso: 28 de setembro 2021
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