GABINETE DO PREFEITO
“A Pequena Cativante”

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 01/2019

O Prefeito Municipal de Rio Brilhante/MS, no uso de suas atribuicdes legais, torna
publica a abertura de Processo Seletivo Simplificado — PSS com vistas a contratagdo de
profissionais para o exercicio de atividades do ambito municipal, visando compor o quadro de pessoal
da Prefeitura de Rio Brilhante/MS, em carater emergencial. Para a contratacdo dos profissionais
serdo observadas as Leis Municipais que dispdem sobre a contratagdo temporaria por excepcional

interesse publico, bem como, as normas dispostas neste edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A coordenacdo e execucdo do Processo Seletivo Simplificado sdo de
responsabilidade do Secretario de Administragao.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecdo de profissionais para a contratagao
temporaria por excepcional interesse publico, para desempenho das fungdes junto a Secretaria
Municipal de Infraestrutura, conforme quadro constante do item 02 deste Edital.

1.3. O exercicio das atividades de que trata este Processo Seletivo Simplificado dar- se-a no
ambito do Municipio de Rio Brilhante/MS.

1.4. As contratagdes serdo feitas por tempo determinado, por carater emergencial para
limpeza ptblica. Toda menc¢do ao horario neste Edital terd como referéncia o horario local do

Municipio de Rio Brilhante/MS.

2. DO OBJETO

2.1 O presente Processo Simplificado tem por finalidade a contratacdo por tempo
determinado, conforme a necessidade, para cada funcdo com conformidade as especificacdes deste
edital, para atendimento da demanda da Secretaria Municipal de Infraestrutura conforme quadro

abaixo.
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Numero de

Vagas

Cargo
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Escolaridade

Descricao

08

Trabalhador
Bracal

Alfabetizado

Executar servicos de carga e descarga de materiais;
Arrumar os materiais nos lugares determinados;
Arrumar moéveis e utensilios conforme orientagdo
recebida e fazer servigos de mudangas; Fazer a
varrigdo, capina e limpeza geral de patios, ruas,
pragas, canteiro de obras, coleta de lixo e outras
unidades; Auxiliar nos servicos de manutengdo
preventiva e corretiva de veiculos, maquinas e
equipamentos; Executar outras tarefas correlatas.

10

Auxiliar de
Servigos
Gerais/
Servente

Alfabetizado

Executar trabalhos de limpeza e conservagdo em
geral nas dependéncias internas e externas da unidade
em que estdo lotados, bem como, o servigo de entrega
e recebimento, confeccdo e atendimento, utilizando
0s materiais e instrumentos adequados e rotinas
previamente definidas. Efetuar a limpeza e
conservacao de utensilios, moveis e equipamentos em
geral, para manté-los em condi¢gdes de uso. Executar
as atividades de copa na preparagdo do café e chd e
sua distribuicdo nas salas. Auxiliar na remog¢do dos
moveis e equipamentos. Separar o0s materiais
reciclaveis para descarte (vidraria, papéis, residuos

laboratoriais). Atender ao telefone, anotar e transmitir
informagdes e recados, bem como, receber, separar e
entregar correspondéncias, papéis, jornais e outros
materiais. Requisitar material de limpeza e controlar
o seu consumo. Reabastecer os banheiros com papel
higiénico, toalhas, sabonetes. Executar o tratamento
de descarte dos residuos de materiais provenientes do
seu local de trabalho. Outras atividades correlatas.

3. DO REGIME JURIDICO

3.1. A contratacdo ¢ respaldada pelo Inc. IX, do Art. 37 da Constitui¢do Federal e
pelas Leis Municipais pertinentes.

3.2. As contratagdes sdo por excepcional interesse publico e terdo o prazo de

duracao de 12 (doze) meses, renovaveis por mais 12 (doze) meses, se necessario.

4. DA REMUNERACAO
4.1. O salario do contrato € mensal, conforme estabelecido no item 05 deste edital.
4.2. O regime de previdéncia sera o Regime Geral de Previdéncia Social.

4.3. O regime de trabalho sera de acordo com as Leis Municipais pertinentes.
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5.DO CARGO E ATRIBUICOES
5.2. Os aprovados, fora do numero de vagas acima referido, constituirio quadro de
reserva, para as futuras contratacdes.

Cargo Trabalhador Bracal
Numero de vagas 08
Carga horaria semanal 40 horas/semanais
Vencimento R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)
Cargo Auxiliar de Servicos Gerais/Servente
Numero de vagas 10
Carga horaria semanal 40 horas/semanais
Vencimento R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais)

6. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

6.1. Para inscrever-se, o candidato devera:

6.1.1. Ter nacionalidade brasileira, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do §1°, art. 12, da Constituicao Federal;

6.1.2. estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

6.1.3. estar em dia com as obrigagdes do servigo militar, para os candidatos do sexo
masculino;

6.1.4. ter, a data da contratacdo, a qualifica¢do exigida para o cargo publico para o qual
foi aprovado;

6.1.5. ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratagao;
6.1.6. ter disponibilidade de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho;
6.1.7. inscrever-se pessoalmente ou por procuragao.

6.2. A inscricdo do candidato importard no conhecimento das instru¢des do Edital e
aceitacao tacita das condi¢des nele contidas.
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6.3. No ato da inscri¢cdo deverdo ser entregues os seguintes documentos, sob pena de
indeferimento:

6.3.1. copia do documento de identidade;

6.3.2. copia do CPF;

6.3.3. copia do comprovante de residéncia atualizado;

6.3.4. Comprovante de tempo de servi¢o no cargo de inscri¢ao;

6.4. As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 16 de setembro a 20 de setembro,
das 07h00 as 13h00, no Protocolo Central no prédio da Prefeitura Municipal de Rio
Brilhante, situado na Rua Athayde Nogueira, 1033, Centro Rio Brilhante — MS;

7. DA RESERVA DE VAGAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIAS

7.1. As pessoas portadoras de deficiéncia tém assegurado o direito de se inscreverem
no presente Processo Seletivo Simplificado, reservando-se para estes candidatos 2% (dois por
cento) das vagas oferecidas, desconsideradas as fra¢des inferiores a 0,5 (meio) e arredondadas
para maior daquelas iguais ou superiores a tal valor. (§2 e 3 do art. 7° da Lei Municipal n°
1010/94 — Estatuto dos Servidores Municipais de Rio Brilhante — MS).

7.2. A participacao se dara em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no
que se refere a conteudo, avaliacdo, duracdo, data, horario e localizacdao das provas, se houver.

7.3. A contratagdo obedecera a ordem de classificagao:

7.4. Na falta de candidatos habilitados para as vagas reservadas aos portadores
de deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais aprovados, com estrita observancia
da ordem classificatoria.

7.5. O candidato portador de deficiéncia devera declarar, no ato da inscri¢do, a
deficiéncia de que ¢ portador, assumindo o compromisso de se submeter a exame médico oficial
especifico, se aprovado e convocado.

7.6. O laudo médico oficial, indicando a qualificagdo do candidato e o grau de
deficiéncia, constitui documento decisivo para reconhecimento de sua condi¢dao de portador de
deficiéncia, da compatibilidade dentre a deficiéncia declarada e as atividades a serem

desempenhadas e de sua capacidade para exercicio da func¢ao.
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7.7. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de condi¢des especiais para a
realizagdo da prova, deverd fazé-lo no ato da inscri¢do, garantindo, assim, o preparo das

condi¢des adequadas para sua participagdo no Processo Seletivo Simplificado

8. DA CLASSIFICACAO E SELECAO

8.1. Os cargos previstos neste edital terdo como critério de selegao através de
classificagdo por Tempo de Servigo no cargo para o qual o candidato efetuar a inscrigao.

8.2. A classificagdo final dos candidatos, para cada cargo, serd feita em ordem
decrescente de pontos.

8.3. Pontuacao do Tempo de Servico no exercicio do cargo pretendido:

a) Nenhum tempo de servico: 0 (zero) pontos

b) Até 02 anos: 2,5 pontos

c¢) De 02 anos a 05 anos: 05 pontos

d) Acima de 05 anos: 7,5 pontos

8.3.1. O tempo de servico sera considerado até o dia 31 de agosto de 2019, o periodo
posterior ndo sera computado.

8.4. O tempo de servico prestado simultaneamente em dois ou mais locais sera
computado apenas uma vez.

8.5. A classificacdo final dos candidatos, para cada cargo, serd feita em ordem
decrescente de pontos, levando em consideracao o tempo de servigo.

8.6. A comprovacao do tempo de servico para a classificacdo se dara no ato da inscrigdo,
devendo o candidato anexar com a ficha de inscri¢do, conforme o caso do candidato:

a) Certidao de Tempo de Servico ou Atestado de Tempo de Servigo que cite o nome do
candidato, o 6rgdo emissor da declaragdo, o cargo exercido, o tempo de servico prestado ou o
periodo, assinada pelo emitente, emitida pelo empregador, que devem ser anexadas com a ficha
de inscrigao.

b) Copias legiveis do registro dos contratos na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
CTPS que citem o cargo, a data de admissao e de demissdao (se for o caso) e da pagina de

identificacdo da Carteira de Trabalho que devem ser anexadas com a ficha de inscrigao.
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8.6.1. Os documentos comprobatérios de tempo de servigo (Certidao, Atestado) que
forem ilegiveis, apresentarem rasuras, ou ndo citem o cargo, bem como aqueles que nao
estiverem assinados pelo emitente ndo serdo considerados.

8.7. O critério de desempate sera a maior idade.

9. DO RESULTADO

9.1. O resultado da classificacdo sera divulgado no Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal de Rio Brilhante e no site oficial do municipio no dia 25 de setembro de 2019.

9.2. A aprovacgdo e classificacdo final no Processo Seletivo Simplificado asseguram ao
candidato ingresso automdatico no servico mediante o nuimero de vagas oferecidas para
cada cargo.

9.3. O candidato que desistir da vaga assinara termo de desisténcia, e em caso de recusa, a

mesma serd lavrada em certiddo que tera valor probante.

10. DOS RECURSOS
10.1. Poderdo ser interpostos recursos apds a publicacdo do resultado da classificacdo
dentro de 02(dois dias uteis) a contar da divulgagao dos resultados.

10.2. Devera ser preenchido o recurso em ficha propria, cujo modelo esta no anexo II

deste Edital.

11. DA HOMOLOGACAO
11.1. A homologacao do resultado final sera divulgada através de publicagdo em quadro
de avisos, na sede da Prefeitura Municipal de Rio Brilhante, no diério oficial e no endereco

eletronico da Prefeitura, ap6s as 16h00 no dia 03 de outubro de 2019.

12. DA CONTRATACAO
12.1. Os candidatos classificados serdo convocados no limite das vagas oferecidas,
pela ordem de classificagdo para exercicio conforme necessidade da Prefeitura Municipal de Rio

Brilhante.
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12.2. A convocacdo dos candidatos para contratacdo ocorrera mediante publicacdo no
diario Oficial e no endereco eletronico da Prefeitura.

12.3. Se convocado o candidato, se este ndo comparecer no prazo estabelecido pela
convocacdo, perdera a vaga, passando ao proximo classificado imediatamente.

12.4. Da documentagdo necessaria para apresentar no ato da convocagao:

a) Carteira de Identidade;

b) Titulo de Eleitor e Certidao de Quitacao Eleitoral;

c¢) Cadastramento no CPF;

d) Cadastramento no PIS/PASEP;

e) Copia do Certificado de Reservista;

f) Certidao de Casamento ou Nascimento;

g) Certidao de Nascimento dos filhos, quando couber;

h) Comprovante de Residéncia (conta de 4gua, luz ou telefone fixo atualizado);

1) Numero da Conta Bancaria — Conta salario op. 037 (Caixa Econdmica de Rio Brilhante
Agéncia 3649);

j)1(uma) Fotocopia do Comprovante de escolaridade autenticada(Diploma e Histdrico
Escolar);

k) Atestado admissional;
1) Carteira de Trabalho;
m) 1 fotos 3x4;

n) CPF dos Dependentes;

o) Certidao Negativa Civil e Criminal;

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. A aprovagdo no Processo Seletivo Simplificado assegurard ao candidato a
contratagdo imediata para ocupar o numero de vagas ofertadas nesse edital, seguindo a ordem
classificatoria e para os demais classificados apenas a expectativa de ser contratado segundo a
ordem classificatéria ficando a concretizagdo desse ato condicionado a observancia das
disposi¢oes contidas nesse edital.

13.2. Nao se efetivara a contratacdo se essa implicar em acimulo de cargos, nos termos

da Constituicao Federal.
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13.3. As informagdes contidas na ficha de inscricao sdo de inteira responsabilidade do
candidato.

13.4. Por ocasido da convocacdo sera desclassificado o candidato que ndo atender
qualquer das condig¢des exigidas. Da desclassifica¢do nao cabe recurso.

13.5. Para inscrever-se o candidato tera ficha (modelo proprio) a disposi¢do no site
oficial da Prefeitura Municipal de Rio Brilhante no endereco:
www.riobrilhante.ms.gov.br/novosite/ processo-seletivo

13.6. Preenchida a ficha de inscricdo, o candidato devera revisa-la, ficando apds a
assinatura, inteiramente responsavel pelas informagdes nela contidas € documentos anexados.

13.7. Nao serdo juntados documentos posteriores ao ato de inscrigao.

13.8. A vigéncia do Processo Seletivo Publico serd de 01 (um) ano, podendo ser
prorrogado por mais 01(um) ano.

13.9. Cabera ao Prefeito Municipal de Rio Brilhante, a homologagdo do Resultado

Final do presente Processo Seletivo Simplificado.

Rio Brilhante — MS, 10 de setembro de 2019.

Donato Lopes da Silva

Prefeito Municipal
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ANEXO I - FORULARIO DE INSCRICAO

Formulario de Inscri¢ao

Processo Seletivo Simplificado — PSS — Edital n° 001/2019

Cargo Pretendido: ( ) Trabalhador Bragal () Auxiliar de servigos gerais

OBS: O candidato podera optar somente para uma vaga.

Nome do candidato:

Naturalidade: |Sex0:( )Masculino ( )Feminino
Documento:

( )RG ( )CPF ( )CTPS

() Certificado Reservista ()carteira indent. profissional

Endereco:

Bairro: Cidade: UF:
CEP: Telefone: ()

E-mail:

Candidato(a) portador (a) de deficiéncia? Apresentou atestado?

( )Sim  ( )Nao ( )Sim  ( )Nao

Em caso de deficiéncia descrever abaixo a deficiéncia:

Declaracio
Declaro, sob as penas da lei, que me responsabilizo pela veracidade das informag¢des aqui prestadas e que
atendo as condigdes exigidas para a inscrigdo ao cargo pretendido. Submeto- me as condigdes estabelecidas no
edital, as quais afirmo conhecer e concordar plenamente.

Rio Brilhante - MS / /2019

Assinatura do Candidato

Comprovante de inscricao

Processo Seletivo Simplificado — PSS — Edital n° 001/2019

Cargo Pretendido: ( ) Trabalhador Bracal () Auxiliar de servicos gerais

Rio Brilhante — MS,

Assinatura e Carimbo do Responsavel do Protocolo
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ANEXO II - FORMULARIO DE RECURSOS - Edital n. 01/2019

NOME DO CANDIDATO:

NUMERO DO RG:

CARGO:

INSCRICAO N.:

ENDERECO:

FUNDAMENTACAO:

Assinatura do Candidato
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Resumo

Inscri¢ao 16 de setembro a 20 de setembro de 2019
Classificacao resultado dia 25 de setembro de 2019
Homologacao do resultado dia 03 de outubro de 2019.
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