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ATA 305 DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO BRILHANTE MS.

Aos sete dias do més de fevereiro do ano de dois mil e dezenove, as oito horas,

.na sala do Conselho Municipal de Salde sito a Rua Athayde Nogueira, N° 989,

estiveram presentes os seguintes Conselheiros: Anténia Liicia Testa, Aparecida
Espindola Marcon, Creuza Maria Santos da Silva, Helton Neder Oliveira Ferreira,
Leticia Silva Novaes, Maria Mirtes Bustamante, Marcio Grei Alves Vidal de
Figueiredo, Simone Solange Alberto, Sénia Aparecida Rosa N. Viana. Para
Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Satde. Tendo como Ordem do
Dia. ITEM I — VIl Conferéncia Municipal de Saude. ITEM Il - Informativos da
Secretaria de Salde. Seguiu a reunido com a aprovacao por unanimidade da
Ata 304 e leitura dos informes. ITEM I - VII| Conferéncia Municipal de Saude.
Foi colocado em votacdo o horario das 07:00 as 13:00 para a realizacao da
conferéncia, que foi aprovado por unanimidade. A presidente pediu ao secretario
de salde que dispense os funcionarios para participarem da Conferéncia. O
Secretario afirmou que na medida do possivel os funcionarios serdo
dispensados, que dara todo apoio necessario para a realizacdo da Conferéncia.
ITEM Il - Informativos da Secretaria de Saude.Com a palavra o Secretario de
Saude Marcio, que iniciou com uma apresentacao oral da Prestagso de Contas
do ano de 2018 e o0 Plano de trabalho do ano de 2019, explanou sobre a criagao
de uma tabela de exames do municipio de Rio Brilhante, onde constarao exames
de imagens e outros, e que neste proximo trimestre estara regulamentando
algumas situagdes na Secretaria de Salde o que ocorrera por meio de Decretos
para complementar as Leis ja existentes. Primeiro Decreto sera para regularizar
0 Deslocamento da equipe que trabalha nos assentamentos, onde serzo
estabelecidos alguns critérios e até MEesmo um ressarcimento devido a distancia.
Segundo Decreto Regulamentar os Plantdes, pois estamos com dificuldade de
conseguir profissionais para participar de alguns eventos oy até mesmo de uma
carga horaria maior, até porque antes era pago horas extras, agora nao mais.
Terceiro Decreto Criar indicadores relacionados ao PMAQ (Programa Nacional
de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencao Basica, que propde um
conjunto de estratégias de qualificagéo, acompanhamento e avaliacdo do
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trabalho das equipes de salude). O programa eleva o repasse de recursos do
incentivo federal para os municipios participantes que atingirem melhora no
padrao de qualidade no aténdimento. A Presidente agradeceu a presenca de
todos. Como n&o havia mais nada a ser tratado foi encerrada a reuniao, a lista
de presenca sera anexada a presente ata. Eu, Vanesa da Silva Plens Pael,

secretaria executiva deste conselho secretariei a presente.
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Lista de Presenca Reunido Ordindria 305°
Rio Brilhante, 07/02/2018.

Adenilza Maria da Silva

Ana Flavia Cardoso da Silva

Angelo Giuliani

Antbnia Lucia Testa
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